Zatgeznik nr 1 do zarzadzenia nr 206/2025
Burmistrza Siechnic

7 dnia 23 wrzesnia 2025 r.

PROJEKT
UCHWALA NR ...... [oviiiiiiiin, /25
RADY MIEJSKIEJ W SIECHNICACH
zdnia ..o 2025 r

w sprawie uchwalenia Programu Wspélpracy Gminy Siechnice z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2025r., poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego io0 wolontariacie (Dz. U.2024 r., poz. 1491 zpdzn. zm.) oraz art. 7 ust. 2 pkt 3 ustawy
z dnia 9 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U. 2019r.,
poz. 1818 z p6zn.zm.) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Uchwala sie Program Wspolpracy Gminy Siechnice z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok, zwanego dalej Programem.

2. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
(Dz. U. 2024 1., poz. 1491 z pézn. zm.);

2) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Siechnice;
3) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Siechnic;
4) Radzie Miejskiej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Siechnicach;

5) organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowa lub podmiot wymieniony
w art. 3 ust 3 ustawy;

6) CUS — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ustug Spotecznych w Siechnicach;

7) ZWSO-nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Wspdtpracy i Spoteczenstwa Obywatelskiego Urzedu Miejskiego
w Siechnicach;

8) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé dziatalno$¢ spolecznie uzyteczna,
prowadzona przez organizacje pozarzadowe w sferze zadaf publicznych okreslonych w art. 4 ustawy;

9) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, oile
obejmuja zadania gminy;

10) finansowaniu pomostowym — nalezy przez to rozumie¢ mozliwo$¢ udzielenia przez gming dla organizacji
pozarzadowych wsparcia finansowego w wysokosci wymaganego wktadu wlasnego do momentu uzyskania
przez nig $rodkéw z dotacji;

11) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ konkurs, oktérym mowa wart. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy;

12) komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ powolang do opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach ofert.

§ 2. Cele wspoélpracy

1.Celem gléwnym Programu jest ksztattowanie demokratycznego ladu spotecznego w Srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy gming a organizacjami pozarzadowymi.
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2. Celami szczegolowymi Programu sa:
1) zwiekszenie aktywnosci mieszkancéw dla petniejszego zaspokajania potrzeb spotecznosci lokalnej;
2) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spolecznosci lokalnych;

3) umacnianie w §wiadomosci lokalnej poczucia odpowiedzialnodci za otoczenie, wspdlnote lokalng oraz
tradycje;

4) stworzenie warunkéw do zwickszenia aktywnodci spolecznej mieszkaficow jednostki samorzgdu
terytorialnego;

5) podniesienie skutecznoscei i efektywnosci zadan publicznych realizowanychw gminie;

6) wigczanie sektora pozarzadowego we wspdlprace migdzygminng i migdzynarodows realizowang przez
gmine oraz wspieranie inicjatyw organizacji pozarzadowych w tym zakresie;

7) integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne;
8) wsparcie rozwoju organizacji pozarzadowych w gminie;
9) wsparcie rozwoju wolontariatu w organizacjach pozarzadowych;
10) wlaczenie organizacji pozarzadowych w proces budowania marki ,,Gmina Siechnice”.
§ 3. Zasady wspélpracy
Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci— oznaczajacej wspOlprace gminy z organizacjami pozarzadowymi oparta na obopolnej
checi do wzajemnych dziatan dazacych do jak najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych w celu
ich realizacji w spos6b ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerenno$ci stron - polegajacej na zachowaniu przez strony prawa do niezaleznodci iodrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobdéw rozwigzania probleméw i zadar;

3) partnerstwa — rozumianego jako wspétdziatanie obu stron wspélpracy na rzecz gminy i jej mieszkaficow
w celu osiagniecia lepszych rezultatéw w realizacji zadafi publicznych, jak réwniez wspélne okreslanie
celéw i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich realizacje;

4) efektywnos$ci — polegajacej na dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektéw w realizacji zadan
publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci — zakladajgcej ksztattowanie przejrzystych zasad wspotpracy opartych na
réwnych, jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania publicznego.

§ 4. Zakres wspdlpracy

Wspbélpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfer¢ zadan publicznych,o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom wlasnym

gminy, w szczegdlnosei:
1) ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalno$é lecznicza;
2) dzialalno$¢ na rzecz os6b z niepelnosprawnogciami, w tym wsparcie 0s6b z niepetnosprawnosciami;
3) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego, edukacja i wychowanie;
4) dziatania na rzecz seniorow;
5) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
6) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym poprzez organizacje zaje¢ profilaktycznych dla
dzieci i mlodziezy zamieszkatych na terenie gminy;

8) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i oséb;

9) wsparcie 0sob starszych;
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10) dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy;
11) polityka prorodzinna;

12) dziatania na rzecz rodzin wielodzietnych;

13) pobudzenia aktywno$ci obywatelskiej;

14) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

15) dziatalnogé wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozw6j przedsiebiorczosci;
16) dzialalnos¢ wspomagajaca rozw6j wspolnot i spotecznodei lokalnych;

17) obronnosci pafistwa i dziatalnosé Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

18) upowszechnianie i ochrona wolnosci ipraw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, atakze dziatania
wspomagajace rozwdj demokracji;

19) ratownictwo i ochrona ludnosci;
20) dziatalno$¢ na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych.
§ 5. Formy wspélpracy
1. Gmina wspdlpracuje z organizacjami w szczegdlnosei w formie:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie;

2) zawierania umowy zmieszkaficami o wykonanie inicjatywy lokalnej za posrednictwem organizacji
pozarzadowych, jesli na to organizacja jest gotowa;

3) zawierania przez gming umdw partnerskich z organizacjami pozarzadowymi w celu wspdlnej realizacji
projektéw finansowanych lub wspétfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych, w tym Unii Europejskiej,
z uwzglednieniem trybu wyboru partnera;

4) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatalnoéci;

5) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalnosci statutowe;;

6) tworzenia w miar¢ potrzeb wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli gminy;

7) konsultowania projektéw aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych zrada dziatalnosci
pozytku publicznego.

2. Wspdtpraca gminy z organizacjami obejmuje ponadto nastgpujace obszary:
1) udzielania finansowania pomostowego organizacjom pozarzadowym;
2) wspotpracy z Biurem ds. Funduszy Zewnetrznych w zakresie pozyskiwania funduszy zewnetrznych;

3) informowania przez organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne na podstawie zawartych umdéw
o finansowaniu lub wspétfinansowaniu zadania gmine;

4) obejmowania przez Burmistrza honorowym patronatem dziatafi lub programéw prowadzonych przez
organizacje pozarzadowe;

5) podstawowego wsparcia organizacyjnego, szkoleniowego i doradczego dotyczacego ogtaszanych przez
Burmistrza konkurséw dla organizacji pozarzadowych;

6) wspomagania technicznego, szkoleniowego, informacyjnego organizacji pozarzadowych, w tym uzyczania
na preferencyjnych warunkach sal znajdujacych si¢ w zasobach gminy w zwiazku z realizacjg ich zadafi
statutowych;

7) oddawania w najem na preferencyjnych warunkach nalezgcych do gminy lokali uzytkowych na cel
prowadzonej przez organizacje dziatalno$ci pozytku publicznego;
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8) promowania przez gmine dziatalnosci organizacji pozarzadowych ipomocy w tworzeniu jej dobrego
wizerunku na stronie internetowej gminy, Biuletynie Informacji Publicznej oraz gminnych kanatach
mediéw spotecznosciowych;

9) prowadzenia przez gming (w ramach strony internetowej gminy) wyodr¢bnionej podstrony internetowej
o0 tematyce zwigzanej z organizacjami pozarzadowymi, w tym informacji dotyczacych wspotpracy;

10) zamieszczania przez gming, w wydawanych przez nig materialach informacyjno-promocyjnych informacji
o organizacjach pozarzadowych.

§ 6. Priorytetowe zadania publiczne
W roku 2026 przyjmuje si¢ za priorytetowe zadania gminy z nastepujacych obszaréw:
1) pomocy spotecznej i polityki spotecznej,

2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym poprzez organizacje zaje¢ profilaktycznych dla
dzieci i mlodziezy zamieszkalych na terenie gminy;

3) ustug spolecznych realizowanych przez CUS w ramach Programu Ustug Spotecznych;

4) dziatar na rzecz 0séb z niepetnosprawnosciami poprzez realizacje zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej
i zawodowej 0s0b z niepelnosprawnosciami;

5) ochrony i promocji zdrowia poprzez realizacje zaje¢ i akcji profilaktycznych dla mieszkafncow gminy;

6) dziatani  kulturalnych, edukacyjnych iwychowawczych poprzez organizacje ogdlnodostepnych
przedsiewzigd;

7) organizacji pétkolonii dla dzieci i miodziezy z elementami profilaktyki zdrowotnej;
8) zwickszenia §wiadomosci na temat lokalnej historii;
9) organizacji spotkan i paneli dyskusyjnych na temat potrzeb spoteczno$ci lokalnych;

10) ochrony klimatu i adaptacji do zmian klimatu oraz odpowiedzialno$ci za warunki zycia pozostawiane
przysztym pokoleniom;

11) promocji ruchu pieszego irowerowego oraz transportu publicznego poprzez organizacje akeji
informacyjnych;

12) porzadku i bezpieczenstwa publicznego poprzez organizacje warsztatéw i szkolen z zakresu zachowan
w sytuacjach kryzysowych, klesk zywiotowych i konfliktow zbrojnych;

13) upowszechniania kultury fizycznej isportu poprzez organizacje ogdlnodostepnych zajeé iimprez
sportowych dla mieszkaricéw gminy.

§ 7. Okres realizacji programu
Program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 1.
§ 8. Sposéb realizacji programu

1. Podmiotami realizujgcymi  postanowienia programu z zakresie wspdlpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi sg:
1) Burmistrz —w zakresie wskazania kierunkéw realizacji polityki spotecznej, nawigzywania wspolpracy
z organizacjami pozarzgdowymi;
2) ZWSO-w zakresie zadan okreSlonych w§ 6pkt4-13, wtym przygotowanie iobstuge otwartych
konkurséw ofert, procedur powotywania i pracy komisji konkursowych, rozliczenia dotacji;

3) CUS—w zakresie zadan okreslonych w § 6 pkt 1-3, w tym przygotowanie i obstuge otwartych konkursow
ofert, procedur powolywania i pracy komisji konkursowych, rozliczenia dotacji;

4) komisje konkursowe — powolane przez Burmistrza w zakresie oceny merytorycznej ofert skladanych
w ramach otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan gminy;

5) organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy — w zakresie realizacji
zleconych zadan publicznych oraz wspotpracy w ramach wskazanych w programie form wspoipracy.
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§ 9. Sposéb oceny realizacji programu
1. Ocena realizacji programu dokonywana jest wedtug nastepujgcych wskaznikow:
1) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
2) liczba zawartych umé6w na realizacje zadan publicznych,
3) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan publicznych;
4) liczba uméw zawartych w trybie art. 19 a ustawy;
5) liczba organizacji podejmujacych wspétprace z gmina;
6) wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadan publicznych;
7) wysokos¢ srodkoéw finansowych pozyskanych przez organizacje pozarzadowe we wspolpracy z gming.
8) liczba ztozonych wniosk6w o inicjatywe lokalna;
9) liczba podpisanych uméw o inicjatywe lokalna;
10) liczba 0s6b korzystajacych z ustug spolecznych;
11) liczba zawartych indywidualnych planéw ustug spotecznych (IPUS).

2. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ uwagi, wnioski, propozycje i zastrzezenia dotyczace realizacji
Programu podczas spotkan organizowanych z przedstawicielami Urzgdu Miejskiego w Siechnicach, a takze
bezposrednio do pracownikéw odpowiedzialnych za wspétprace z organizacjami pozarzadowymi.

3. Burmistrz przedstawia Radzie Miejskiej w Siechnicach spraWozdanie z brealizacji Programu do 31 maja
2027 .

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej do
dnia 31 maja 2027 r.

§ 10. Wysokos¢ Srodkéw finansowych zaplanowanych na realizacje programu

1. Na zadania okre$lone w § 6 pkt 1-2 przeznacza si¢ $rodki finansowe w wysokosei 50.000 zt, natomiast
na zadania okreslone w § 6 pkt 3 — w wysokosci 550.000 zt. Ich realizacja odbywa si¢ w ramach Programu
Ushug Spotecznych.

2. Srodki finansowe zaplanowane na realizacje zadan okreslonych w § 6 pkt 4-13 wynosza 600.000 zi.

3. Ostateczna wysoko$¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu zostanie okreslona
w uchwale budzetowej gminy na rok 2026.

§ 11. Ogloszenie konkursu

1. Zadania wymienione w § 6 oglaszane begda na podstawie otwartych konkurséw ofert w trybie
wynikajacym z ustawy, atakze w trybie art. 19 a. Warunkiem przeprowadzenia konkursu jest zabezpieczenie
w budzecie gminy §rodkéw finansowych na dotacje dla realizujacych zadania organizacji.

2.Za przygotowanie ogloszenia o otwartym konkursie ofert dla zadaf okreslonych w§ 6 pkt4-13
odpowiada ZWSO, natomiast dla zadai wymienionych w § 6 pkt 1-3 CUS.

3. W zakresie zadan wymienionych w § 6 pkt 1-3 konkurs ofert oglaszany bedzie w trybie ciaglym przez
CUS, ktéry szczegdtowo okresli zasady i tryb przeprowadzenia konkursu oraz sposéb jego rozstrzygniecia.

4. Konkursy dla zadan, o ktérych mowa w § 6 pkt 4-13 ogloszone zostang przez Burmistrza nie p6zniej niz
do dnia 28 lutego 2026r. W ogloszeniu konkursowym okre§lone zostang szczegbtowo zasady i tryb
przeprowadzenia konkursu oraz sposéb jego rozstrzygniecia.

§ 12. Tryb powelywania komisji konkursowych oraz zasady ich dzialania

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ztozonych ofert w ramach konkurséw ofert na
realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w programie.

2. Komisje konkursowe powoluje Burmistrz, okre$lajac ich sktad osobowy i tryb pracy.
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3. W przypadku powotania komisji konkursowej na potrzeby organizacji konkursu ofert na realizacje zadan
okreslonych w § 6 pkt 1-3, sktad komisji konkursowej przedktada Burmistrzowi Dyrektor CUS.

4.Do kazdego konkursu ofert powolywana jest odrgbna komisja konkursowa, ktdra jest organem
opiniodawczo-doradczym Burmistrza.

5. W pracach komisji konkursowej moga zasiada¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng
wiedzg¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

6. Na pierwszym posiedzeniu, cztonkowie komisji konkursowej sktadajg o§wiadczenia o bezstronnosci.

7.Do czlonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego, dotyczace wylgczenia
pracownika.

8. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.
9. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowe;j jest nieodptatne.

10. Komisja konkursowa opiniuje ztozone oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym, proponuje
wysokos$¢ dotacji oraz przedstawia propozycje rozstrzygniecia Burmistrzowi.

11. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot.

12. Burmistrz podejmuje ostateczng decyzj¢ o odrzuceniu albo przyjeciu oferty oraz okresla wysokosé
udzielonej dotacji organizacji .

13. Dokumentacj¢ zwigzang z procedurg powolania oraz praca komisji konkursowej prowadzi pracownik
Urze¢du Miejskiego/pracownik CUS odpowiedzialny za realizacj¢ zadania publicznego.

§ 13. Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

1. Projekt Programu powstat w oparciu o program wspdlpracy na 2025 rok z uwzglednieniem do$wiadczefi
wynikajacych z jego realizacji.

2. Projekt Programu zostal skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi w sposob okreslony w uchwale
Nr XL/300/10 Rady Miejskiej w Siechnicach z dnia 15 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu
konsultowania aktéw prawa miejscowego zradami dzialalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi,

3. Konsultacje projektu Programu obejmowaly nastepujace formy dziatan:

a) elektronicznej poprzez umieszczenie tresci projektu Programu i formularza konsultacji do sktadania uwag na
stronie internetowej Gminy Siechnice w zaktadce NGO oraz przestanie tre$ci projektu Programu drogg
email;

b) organizacji spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych.
4. Uchwata podlega zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz stronie internetowej urzedu.

5. W oparciu o corocznie przeprowadzone konsultacje organizacje pozarzadowe mogg sklada¢ wnioski,
uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu, ktére zostang wykorzystane przy opracowaniu
Programu w kolejnych latach.

§ 14. Postanowienia koficowe
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Siechnic.

§ 15. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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