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Wstep

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest podstawowym dokumentem
strategicznym, stanowigcym narzedzie nowoczesnej pomocy spotecznej, zapewniajacym
profesjonalng diagnoze problemow spotecznych oraz wspierajgcym dtugofalowe planowanie
i realizacje celow w zakresie rozwigzywania problemoéw spotecznych w skali lokalne;j.

Obowigzek przyjecia i realizowania strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
wynika z ustawy z 12 marca 2014 roku o pomocy spotecznej'. Jednakze nie tylko sam obowigzek
realizacji ustawowo natozonych na Gmine zadan zdecydowat o podjeciu prac nad dokumentem.
Potrzeba przygotowania, przyjecia i wdrazania strategii wynika z zaangazowania wtadz Gminy
Siechnice oraz instytucji samorzadowych dziatajgcych w sferze rozwiazywania probleméw
spotecznych w prace na rzecz poprawy warunkéw zycia mieszkaricow poprzez diagnozowanie
i rozwigzywanie kluczowych probleméw spotecznych iwzmacnianie aktywnosci spoleczne;.
Dokument jest odpowiedzig na zmiany zachodzace w sferze spolecznej ipreferencje
mieszkancéw. Ze wzgledu na przypisanie przez ustawodawce strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych do obszaru pomocy spotecznej niniejszy dokument obejmuje szeroko rozumiang
sfere spoteczng bedaca obszarem dziatan instytucji pomocy spotecznej, a wiec pomoc
spoteczng, wsparcie rodziny, przeciwdziatanie przemocy przy problematyke uzaleznier. Nie
uwzgledniono w niej natomiast probleméw zwigzanych z odrebnymi obszarami sfery spotecznej,
jak np. ochrona zdrowia, oswiata czy kultura, sport i rekreacja. Kwestie te obejmuje strategia
rozwoju.

W Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Siechnice na lata 2016-2022
przyjeto podejscie aktywizacyjne — oferowane mieszkaricom wsparcie w rozwiazywaniu ich
problemdw powinno doprowadzi¢ do usamodzielnienia jednostek i rodzin oraz przeciwdziataé
wystepowaniu trudnych sytuacji zyciowych w przysziosci. Waznym zatozeniem jest potgczenie
dziatalnosci instytucji samorzgdowych, a takze innych podmiotéw wspierajacych ich prace — m.in.
organizacji pozarzgdowych i kosciotdw, dla lepszej realizacji celdw.

Burmistrz Siechnic zarzadzeniem nr 83/2015 powofat zespét ds. opracowania
i koordynacji realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Siechnice na lata 2016-2022. W skitad zespotu weszli przedstawiciele jednostek gminnych
i pracownicy Urzedu Miejskiego w Siechnicach, ktorzy dziatajg w sferze rozwigzywania
probleméw spotecznych.

Cele strategiczne wytyczajg pie¢ gidownych Sciezek dziatan w zakresie rozwigzywania
probleméw spotecznych w Gminie Siechnice. Dla ich realizacji wyrézniono cele operacyjne,
konkretyzujgce cele strategiczne oraz zadania — konkretne kierunki dziatan w sferze spotecznej.
Cele strategiczne, operacyjne oraz zadania tworzg hierarchiczny uktad dziatan, ktére przyczynig

sie do realizacji przyjetej w dokumencie misji .

! Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, Dz.U. z 2020 r., poz. 1876, ze zm.
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CELE STRATEGICZNE
1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkaricéw Gminy Siechnice.
2. Kompleksowe wsparcie rodzin dla prawidiowej realizacji ich funkciji.
3. Stworzenie spdjnego systemu wsparcia osob starszych, niepetnosprawnych
i chorych.
Profilaktyka uzaleznien i promocja zdrowego stylu zycia.

Rozwoj dziatan wspierajacych rozwigzywanie problemoéw spotecznych.

Realizacja powyzszych celow w 2020 roku wygladata nastepujaco:

| Cel strategiczny

1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow Gminy Siechnice.

Cel operacyjny 1

1.1. Aktywizacja zawodowa osdéb bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo o niskich
kompetencjach spotecznych.

Zadania

1.1.1. Realizacja prac spotecznie uzytecznych.

1.1.2. Wdrazanie Programu Aktywizacja i Integracja.

Zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2020 poz.
51876 ze zm.) pomoc spofeczna wspiera osoby irodziny w wysitkach zmierzajgcych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowieka. Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie sytuacjom, przez podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze
Srodowiskiem. Rodzaj, forma i rozmiar swiadczenia powinny byé odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajgcych udzielenie pomocy.

W 2020 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach udzielit wsparcia osobom

i rodzinom zgodnie z art. 7 w/cyt. ustawy z nastepujgcych powodow:



Tabela 1. Powody przyznania pomocy w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Siechnicach
w 2020 roku

Powdd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin W tym nalLiczba oséb
wsi w rodzinie
Ogdtem 209 156 371
Ubdstwo 105 78 180
Bezdomno&é 7 3 7
Potrzeba ochrony macierzyristwa 18 14 75
w tym wielodzietnos¢: 9 6 1
Sieroctwo 1 0 1
Bezrobocie 63 47 104
Zdarzenie losowe 3 2
Sytuacja kryzysowa 3 1
Kleska zywiotowa 1 1 2
Niepelnosprawnosé 52 45 82
Dlugotrwata lub nagta choroba 95 76 160
Bezradnosé w sprawach opiekufczo- 31 24 86
wychowawczych | prowadzenie gospodarstwa
domowego w tym:
- rodziny niepetne 22 17 54
- rodziny wielodzietne 2 1 11
Alkoholizm 3 3 3
Przemoc 1 1 4
Narkomania 1 0 2
Trudnoéci w przystosowaniu do zycia po 2 0 2
opuszczeniu zaktadu karnego

Zrodio: Na podstawie sprawozdan GOPS



Wykres 1. Powody udzielenia wsparcia Dziale Pracy Srodowiskowej w Gminnym Osrodku
Pomocy Spofecznej w Siechnicach w 2020 r.
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Zrédto: Na podstawie sprawozdan GOPS

W 2020 roku z wywiadéw Srodowiskowych przeprowadzonych przez pracownikéw
socjalnych wynika, ze najwiecej oséb korzystato ze wsparcia tutejszego Osrodka z powodu
ubdstwa, a wiec braku $rodkow finansowych wystarczajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb. Do kolejnych istotnych probleméw rodzin zaliczyé nalezy bezrobocie, potrzebe ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnosci oraz uzaleznienia. Osoby korzystajace ze wsparcie to osoby
starsze, w wiekszosci mezczyzni w wielu przedemerytalnym ok. 60 r.z. ktérzy przez wiele lat
pracowali dorywczo, bez uméw o prace.

W 2020 roku nie byty realizowane prace spofecznie uzyteczne oraz Program PAl.
Powodem nierealizowania byt brak oséb zakwalifikowanych w Il profilu, czyli najbardziej
oddalonych od rynku pracy, okreslonych przez Powiatowy Urzgad Pracy we Wroctawiu.
Pracownicy socjalni poprzez system danych klientow zarejestrowanych w PUP (SEPI) sprawdzali
status kazdego zarejestrowanego klienta pod katem ofert pracy proponowanych przez PUP.
W przypadku braku zarejestrowania osoby kierowane byly do Urzedu celem dokonania
formalnosci i uzyskania statusu osoby bezrobotnej oraz zapoznania sie z dostepnymi ofertami
pracy.

Zauwazy¢ nalezy, iz rynek pracy do czasu pandemii oferowat duzo réznorodnych ofert

pracy. Czas pandemii ograniczyt liczbe ofert, stad wiecej oséb korzystato z systemu wsparcia.



Cel operacyjny 2

1.2. Aktywizacja zawodowa o0séb pracujgcych o niskim wyksztatceniu i kwalifikacjach
zawodowych zainteresowanych podnoszeniem kwalifikacji zawodowych.

Zadania

1.2.1. Wsparcie informacyjno-edukacyjne os6b zainteresowanych podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych.

1.2.2. Kursy i szkolenia dla o0séb pracujgcych o niskim wyksztatceniu i kwalifikacjach
zawodowych.

Aktywizacja zawodowa i spoteczna to wazny element pracy stuzb spotecznych. Brak
zatrudnienia, praca dorywcza, niskie kwalifikacje zawodowe bardzo czesto sg powodem
probleméw w rodzinach.

Jednym z wazniejszych zadan w pomocy $rodowiskowej realizowanych przez Os$rodek
Pomocy Spotecznej jest praca socjalna wobec osob nieaktywnych zawodowo, z niskimi
kwalifikacjami zawodowymi, z ograniczong motywacjg do zmiany. Praca socjalna skupia sie na
rozwigzywaniu probleméw oséb i rodzin, poprzez motywowanie do samodzielnego dziatania
i asystowanie w rozwigzywaniu problemoéw. Skierowana jest na przywrécenie zdolnoéci oséb do
nabycia umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, utrzymania pracy, przekwalifikowania
i udziatu w szkoleniach i kursach.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny, czyli umowe dwustronng
zawierang przez pracownika socjalnego z podopiecznym w celu znalezienia najlepszego
rozwigzania dla trudnej sytuacji zyciowej klienta. Okresla on uprawnienia i zobowigzania stron,
w ramach wspolnie podejmowanych dziatar zmierzajgcych do przezwyciezenia trudnej sytuaciji
zyciowej podopiecznego. Bardzo czesto przyznanie pomocy uwarunkowane jest od zawarcia
kontraktu socjalnego, w ktérej podopieczny zobowigzuje sie do poszukiwania pracy, a Osrodek
wspiera go w tym trudnym, przej$ciowym czasie finansowo. Bywajg sytuacje kiedy kontrakt jest
zobowigzaniem do podecia leczenia odwykowego.

W 2020 roku az 63 osoby korzystaty z pomocy z tytutu bezrobocia. Pracownicy Dziatu
Pomocy Srodowiskowej podejmowali dziatania aktywizacyjne wobec o0so6b bezrobotnych,
korzystajgcych ze $wiadczen pienigznych. Narzedziem do tego wykorzystywanym byt wiasnie
kontrakt socjalny. W 2020 r. zawarto 11 kontraktéw socjalnym, ktorymi objeto 10 rodzin
(14 oséb w rodzinach).

Ponadto zaréwno pracownicy socjalni jak i asystenci rodziny skuteczne motywowali do
poszukiwania pracy pomagajgc pisa¢ dokumentacje rekrutacyjng, wyszukiwaé oferty pracy
w internecie, a takze kontaktujgc sie bezposrednio z pracodawcami na terenie gminy. Jednej
z osbb dofinansowano szkolenie podnoszace kwalifikacje zawodowe.

Z uwagi na pandemig rynek pracy bardzo ograniczyt nowe zatrudnienia. Przybyto tez oséb,
7



ktore utracity zrodio utrzymania (umowy zlecenia, dziatalnos¢ gospodarcza, prace dorywcze).
W 2020 r. Oérodek nie realizowat zadnych projektéw aktywizacyjnych. Osoby wspierane byty
indywidualnie
W 2020 roku w ramach pracy socjalnej oraz Punktu Konsultacyjnego (konsultacje zdalne
w ramach porad psychologicznych) udzielane bylo poradnictwo dla oséb z niskimi kwalifikacjami
zawodowymi. Roéwniez w ramach konsultacji prawnych omawiane byly kwestie zatrudnienia,

umow, zasad zatrudniania. Tutaj bardziej w aspekcie prawnym i formalnym.

Tabela 2. Statystyka udzielonych porad

Zakres udzielonych porad: Liczba osob | Liczba porad
Konsultacje pracownikow socjainych 14 26
Porady prawne 9 13
Razem 23 39

Zrodio: Na podstawie sprawozdan GOPS

Il Cel strategiczny

2. Kompleksowe wsparcie rodzin dla prawidtowej realizacji ich funkcji

Cel operacyjny 1

2.1. Wsparcie rodzin o niskich kompetencjach rodzicielskich i spotecznych.
Zadania

2.1.1. Warsztaty kompetenciji rodzicielskich.
2.1.2. Wsparcie asystenta rodziny.
2.1.3. Specjalistyczne wsparcie dla rodzin wykazujgcych trudnosci w realizacji funkgji

opiekunczo-wychowawczej.

Wprowadzona w 2011 r. ustawa o pieczy zastepczej i wspieraniu rodziny naktada
obowigzek wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-
wychowawczych. Jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy administracji rzgdowej
realizujg to zadanie w szczegdlnosci we wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym, sgdami i ich
organami pomocniczymi, Policjg, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi raz organizacjami spotecznymi.

Zgodnie z zapisami ustawy rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych gmina lub jednostka wyznaczona do realizacji zadania zapewnia wsparcie,
ktore polega w szczegoélnosci na:
1) analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
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2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu Swiadomos$ci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
5) pomocy w integracji rodziny; _

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy z rodzing, pomocy w opiece
i wychowaniu dziecka. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udziatem,
z uwzglednieniem zasobéw wtasnych oraz zrédet wsparcia zewnetrznego.
Osrodek zatrudniat w 2020 r. 3 asystentéw rodziny na 2 2 etatu. W 2020 r. asystenci

pracowali z 26 rodzinami.

Tabela 3. Objecie wsparciem rodzin przez asystenta rodziny w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Siechnicach w 2020 roku

L.p. |Rodzina problemowa/ llo$¢ rodzin llos¢ oséb llos¢ dzieci
zastepcza dorostych

1. Rodzina problemowa | 19 27 42
Rodzina zastepcza/piecza

3. Rodziny z programu ,Za zyciem” 3 6

RAZEM 26 38 54

Zrodto: Na podstawie sprawozdan GOPS

Wykres 2. Statystyka pracy z rodzing

29%

B Rodzina zastepcza/piecza

B Rodziny z programu "Za
zyciem"

1% ® Rodzina problemowa

Zrédio: Na podstawie sprawozdan GOPS



Z dniem 31.12.2020 roku asystenci rodziny zakorczyli prace z 11 rodzinami, w tym:
- U 3rodzin ze wzgledu na osiggniety efekt wspotpracy,
- u 2 rodzin ze wzgledu na zmiane metody wspétpracy,
- U4 rodzin ze wzgledu na brak efektéw wspotpracy,
— u 2 rodzin ze wzgledu na zmiane miejsca zamieszkania.

Ze wzgledu na ogtoszong w 2020 roku pandemie COVID 19 asystenci rodziny pracowali
hybrydowo, zaréwno odwiedzajgc rodziny jak i zdalnie. Majagc na uwadze wysokie
prawdopodobienstwo zarazenia koronawirusem, praca asystentow z rodzinami odbywata sie
poprzez kontakt telefoniczny, rozmowy przez komunikatory internetowe, badz wideorozmowy.
W przypadku sytuacji kryzysowych lub pilnych interwencji, asystenci udawali sie w $rodowisko,
posiadajac zabezpieczenie w postaci maseczek, rekawiczek i ptynéw dezynfekujgcych, przy
jednoczesnym zachowaniu dystansu.

Istotnym wydarzeniem rzutujgcym na sytuacje rodzin objetych wsparciem jest odebranie
dzieci z rodziny i umieszczenie ich w pieczy zastepczej. Jest ono nastepstwem niewtasciwej
realizacji funkcji opiekuriczo-wychowawczej, a takze innych probleméw rodzin, np. uzaleznien czy
przemocy w rodzinie. Czg$¢ rodzin odczuwa tg sytuacje jako duzy problem i dgzy do powrotu
dzieci do domu, ale sg i takie rodziny, ktére funkcjonujg bez dzieci i nie podejmujg znaczacych
starann na rzecz ich odzyskania. W kazdym przypadku zadaniem asystenta jest jednak
motywowanie rodzin do dziatan rozwiazujacych problemy i umozliwiajacych powrét dzieci do
rodziny.

W sytuacji kiedy rodzina nie podejmuje wspoipracy z asystentem rodziny, badz
zagrozone jest zdrowie i zycie dziecka, instytucje pod opieka ktorych przebywa rodzina wnioskujg
do sadu rodzinnego o umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej. Dzieci odbierane sg rowniez
w trybie interwencyjnym.

W pieczy zastepczej na dzieri 31.12.2020 r. przebywato facznie 31 dzieci, w tym:
1) w instytucjonalnej pieczy zastepczej jest umieszczonych 5 dzieci z terenu Gminy
Siechnice,
2) w rodzinach zastepczych niespokrewnionych — 9 dzieci,

3) w rodzinach zastepczych spokrewnionych — 17 dzieci.

Tabela 3. Dzieci umieszczone w pieczy zastepczej z terenu Gminy Siechnice na 31.12.2020 r.

llosé Rodziny zastepcze Rodziny Rodziny zastepcze Placowka opiekunczo-
spokrewnione zastepcze zawodowe wychowawcza
niespokrewnione

Liczba 17 8 1 ]
dzieci

Zrbdlo: Na podstawie sprawozdan GOPS
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Wykres 3. Zestawienie ze wzgledu na rodzaj pieczy zastepczej w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Siechnicach w 2020 roku

Dzieci umieszczone W pieczy zastepczej

B Rodziny zastepcze spokrewnione W Rodziny zastepcze niespokrewnione

® Rodziny zastepcze zawodowe M Placowka opiekuriczo-wychowawcza

Wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej

W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. w pieczy umieszczone byto 38 dzieci
w tym zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

1. za 6 - dzieci ponoszone koszty wynosity 10 % (umieszczone w 2018 roku),

2. za 7 — dzieci ponoszone koszty wynosity 30% (umieszczone w 2017 roku),

3. za 25 - dzieci ponoszone koszty wynosity 50% (umieszczone w 2016 roku),
Dzieci obierane byty rodzicom w wyniku interwenciji policji, kuratora lub pracownikéw socjalnych
i umieszczane w:

1) rodzinie zastepczej spokrewnionej (rodzina);

2) rodzinnym domu dziecka;

3) domu dziecka;

4) placéwee interwencji kryzysowej.

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej w latach 2018-2020 wraz

z % i wartoSciowym udzialem gminy Siechnice w kosztach pieczy zastepczej

Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020
Udziat gminy Siechnice w kosztach pieczy Udziat gminy Siechnice w kosztach pieczy Udzial gminy Siechnice w kosztach pieczy
zastepczej zastepczej zastepczej
10% 30% 50% 10% 30% | 50% 10% 30% 50%
Fri : , X Koszty A ) Koszty e Koszty
kosztéw | kosztow | kosztow kosztow | kosztéw | kosztéow kosztow | kosztow | kosztow
B Al i roczne w zt e Al . roczne w zt i | rocznewzt
m | ogdtem | ogdlem ogétem ogdtem ogotem ogdtem | ogol i
G dzieci | 7 dzieci | 25dzieci | 174.947,67 - o 267.073,16 | 6dzieci | 7dzieci | 25dzieci | 263.319,02
ST dzieci dzieci St
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Ponadto dla rodzin majgcych problemy opiekunczo-wychowawcze realizowany Program
podnoszenia kompetenciji rodzicielskich. W miesigcu wrzesniu 2020 r. odbyly sie warsztaty
umigjetnosci wychowawczych dla rodzicéw ,,Akademia Rozwoju Rodziny”. W warsztatach udziat
brali rodzice, ktorzy z uwagi na problemy .uzaleznien i przemocy nienalezycie wypetniajg swoje
funkcje rodzicielskie. Osoby kierowane byly przez pracownikéw socjalnych, dzielnicowych,
kuratoréw, pedagogéw szkolnych. W programie wzieto udziat 12 rodzicéw.

Podczas trzydniowych warsztatéw rodzice pracowali nad nabywaniem kompetencji do
budowania wiezi z dzieckiem opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Zakres tematyczny
warsztatdw obejmowat m. in. radzenie sobie ze swoimi uczuciami i akceptowanie uczué
dziecka, zachgcanie dziecka do wspdlpracy, wyznaczanie granic, komunikacja oraz
rozwiazywanie konfliktéw w rodzinie.

Na 2020 r. Asystenci Rodziny zaplanowali réwniez programy edukacyjne w zakresie
warsztatow: kulinarnych, zdrowego odzywiania, nauki gotowania zakoriczone wsp6lnym
gotowanie. Ponadto zaplanowane byty warsztaty o seksualnos$ci nastolatkéw i problemach wieku

adolescencji. Niestety z uwagi na pandemie zostaty one odwotane.

Cel operacyjny 2

2.2. Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie.

Zadania

2.2.1. Pomoc specjalistyczna dla oséb doswiadczajgcych przemocy.
2.2.2. Zapewnienie schronienia osobom doswiadczajacym przemocy.

2.2.3. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcéw przemocy.

W roku 2011, zgodnie z ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w gminie zostat
powotany Zespét Interdyscyplinarny skupiajacy przedstawicieli instytucji, organizacji i jednostek
organizacyjnych dziatajgcych na terenie gminy Siechnice. Do Zespotu wptywajg ,Niebieskie
Karty” zatozone przez uprawnione instytucje dla rodzin, w ktorych zaistnialo podejrzenie
stosowania przemocy domowej. W roku 2020 do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 64
Niebieskie Karty.

Zesp6t podjgt decyzje o zamknieciu 28 Niebieskich Kart (w tym 14 z 2019 r.,
14 2 2020 r., z uwagi na zrealizowanie indywidualnego planu pomocy i ustaniu przemocy

w rodzinie.
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Wykres 4. Liczba Niebieskich Kart prowadzonych w latach 2018 - 2020

NK - 2018
21%

NK - 2019
32%

Zrédto: Zestawienie na podstawie sprawozdan GOPS

W ramach dziatalnosci Punktu Konsultacyjnego zatrudnieni specjalisci prowadzg
konsultacje dla osob doznajacych przemocy i stosujgcych przemoc.
Psychoterapeuta i psycholog wspierajg dziatania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
poprzez prowadzenie konsultacji oséb skierowanych przez Zespét i wydawania opinii w sprawie

problemu wystepujgcego w rodzinie.

Tabela nr 4. Statystyka udzielonych porad w zakresie przemocy w 2020 r.

Zakres udzielonych porad: Liczba oséb | Liczba porad
Osobom dotknietym przemoca w rodzinie 63 192
Osobom stosujgcym przemoc w rodzinie 5 11
RAZEM 68 203

Zrodlo: Zestawienie na podstawie sprawozdan GOPS

W ramach specjalistycznej pomocy rodzinom dotknietym przemoca domowg , w 2018
roku, uruchomiona zostata grupa wsparcia dla oséb doswiadczajacych przemocy
prowadzona przez psychologa zatrudnionego w Punkcie Konsultacyjnym. Spotkania odbywaty
sie raz w tygodniu przez 2 godziny. Uczestniczyto w niej systematycznie 12 oséb.

Z uwagi na pandemig spotkania grup wsparcia obywaly sie tez zdalnie.
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Asystenci rodziny zatrudnieni w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej pracowali z dwiema
rodzinami (facznie 5 osob), w ktdrej dochodzito do aktéw przemocy. Rodziny te objete byly
procedurg Niebieskie Karty.

Wykres nr 5. Pomoc specjalistyczna udzielona rodzinom w zwigzku ze zjawiskiem przemocy
w 2020 r.

grupa asystent
wsparcia  rodziny
1&;0 60 e

osoby
stosujgce
przemoc
6%

osoby
dotkniete
przemocay
74%

Zrédio: Zestawienie na podstawie sprawozdan GOPS

Analizy dziatarnn stosowanych przez stuzby publiczne w ramach procedury ,Niebieskie
Karty” moga by¢ uzupetnione analizg statystyczna prowadzonych dziatan pomocowych. Pokazuja
one duze zaangazowanie stuzb publicznych w prowadzenie procedur oraz wsparcie, ODP, OSP
i pozostatych cztonkéw rodziny.

Instytucjonalne dziatania pomocowe w zwigzku z wystepowaniem przemocy w rodzinie
kierowane byly tez do dzieci. W razie bezposredniego zagrozenia ich zycia lub zdrowia,
w ramach interwencji pracownika Policji lub GOPS, dzieci odbierane byty z rodzin i umieszczane
badz u oséb najblizszych badz w pieczy zastepczej. Nie wigzato sie to bezposrednio z procedurg
,Niebieskie Karty", ale stanowito element doraznych dziatani interwencyjnych. Dotychczas miato
miejsce kilka takich przypadkéw, a pozytywnym faktem jest, ze sytuacje tego typu nalezg do
incydentalnych.

W kwestii zapewnienia schronienia osoby doswiadczajgce przemocy kierowane byty
do placéwek wsparcia specjalistycznego w tym do:

1. Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla oséb dos$wiadczajgcych przemocy AKSON

we Wroctawiu. Liczba osdb korzystajgcych w 2020 r- 3 osoby,

2. Osrodek Interwencji Kryzysowej w Smolniku ( podmiot wskazany przez PCPR)-

nikt nie skorzystat.
Program korekcyjno- edukacyjny realizowany byt przez Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie (0 os6b) oraz Wroctawskie Centrum Zdrowia — 8 oséb skierowanych.
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Cel operacyjny 3

2.3. Wsparcie rodzin wielodzietnych w procesie wychowawczym i edukacyjnym.

Zadania

2.3.1. Upowszechnienie informacji o wsparciu dla rodzin wielodzietnych.

2.3.2. Wdrozenie lokalnych programéw wsparcia rodzin wielodzietnych (lokalna karta duzej
rodziny, bon wychowawczy).

W 2020 roku dziatania na rzecz rodzin wielodzietnych realizowane byty w ramach
rzgdowego Programu Rodzina 500plus oraz Karta Duzej Rodziny. Informacje o przystugujgcym

prawie do swiadczenia przekazywane byto w formie ogtoszen, informacji na stronie www Osérodka

i gminy.

Rodziny wielodzietne to rodziny z tréjkg i wiecej dzieémi. W przypadku korzystania ze

$wiadczenia wychowawczego byto to 258 rodzin.

Tabela 5. Liczba rodzin wedfug ilosci dzieci w Gminnym Os$rodku Pomocy Spofecznej
w Siechnicach w 2020 roku

Liczba rodzin ogétem 4 067
Liczba rodzin z 1 dzieckiem 2 310
Liczba rodzin z 2 dzieci 1499
Liczba rodzin z 3 dzieci 225
Liczba rodzin z 4 dzieci 26
Liczba rodzin z 5 dzieci 4
Liczba rodzin z 6 dzieci 2

Liczba rodzin z 7 dzieci

1

Liczba dzieci wykazana we wnioskach —

wszystkich 6 126

Zrédio: Na podstawie sprawozdan GOPS

Wykres 6. Liczba rodzin wedtug ilosci dzieci w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej
w Siechnicach w 2020 roku

37%

O%—\

Liczba rodzin z 1 dzieckiem
m Liczba rodzin z 2 dzieci
O Liczba rodzin z 3 dzieci
O Liczba rodzin z 4 dzieci
B Liczba rodzin z 5 dzieci
Liczba rodzin z 6 dzieci
m Liczba rodzin z 7 dzieci

Zrodto: Na podstawie sprawozdan GOPS
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W czerwcu 2018 r. weszto w zycie Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018
r. w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji rzgdowego programu ,dobry start” (Dz.U.
z 2018r. poz. 1061). Swiadczenie "Dobry Start" przystuguje raz w roku na rozpoczynajace rok
szkolny dzieci do ukoriczenia 20 roku zycia. Dzieci niepeinosprawne uczace sie¢ w szkole
otrzymajg je do ukoriczenia przez nie 24 roku zycia. Co wazne, rodzina bedzie mogta liczy¢ na

wsparcie niezaleznie od posiadanego dochodu.

Tabela 6. Liczba dzieci na ktére przyznane byfo $wiadczenie Dobry Start w 2020 r.

Liczba wnioskoéw ogélnie 2 365
Liczba dzieci uczgcych sie w tym: 3 548
w szkole podstawowe | 2 689
w szkole ponadpodstawowej ' 784
w dotychczasowym gimnazjum f 50
w szkole artystycznej 14
w specjalnym osrodku szkolno- 8
wychowawczym

w osrodku rewalidacyjno-wychowawczym 3

Zrodto: Na podstawie sprawozdan GOPS

Wykres 7. Liczba dzieci na ktore przyznane bylo $wiadczenie Dobry Start w 2020 r.

@ w szkole podstawowe
B w szkole ponadpodstawowe;j
O w dotychczasowym

gimnazjum
O w szkole artystycznej

B W specjalnym osrodku
szkolno-wychowawczym

| 5 . &
| @ w osrodku rewalidacyjno-
wychowawczym

Zrodto: Na podstawie sprawozdan GOPS

Karta Duzej Rodziny

Wediug powszechnie przyjetej definicji za rodzine wielodzietng uwazamy rodzicow z co
najmniej trojgiem dzieci. Takie zatozenie przyjgt réwniez rzgd, wprowadzajgc w czerwcu 2014 r.
program dla rodzin wielodzietnych - ogéinopolska Karte Duzej Rodziny. Ma ona na celu
umozliwienie rodzinom ,3+" uczestniczenia w zyciu kulturalnym, korzystania z oferty rekreacyjne;j
czy znizek na rézne srodki transportu. Postugujac sie specjalnymi kartami, cztonkowie rodzin
z przynajmniej trojgiem dzieci mogg kupié ulgowe bilety do muzeodw, obiektéw zabytkowych,
korzysta¢ ze znizek w o$rodkach wypoczynkowych, srodkach komunikacji miejskiej czy w PKP.

Na podstawie danych, jakimi dysponuje GOPS, z pomocy korzysta 209 rodzin rocznie
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(ok. 2% mieszkarncow Gminy). Sposroéd nich ok. 20 % stanowig rodziny sktadajace sie z co
najmniej 4 cztonkéw. Prawie co 8 rodzina ma 5 lub wiecej cztonkdw — najwiecej jest rodzin
z dwojgiem dzieci. Jest to zaledwie niewielka cze$¢ populacji naszej Gminy, ale pozwala
formutowac wnioski odnoszace sie do wszystkich mieszkancéw. Majgc na uwadze fakt, iz liczba
ludnosci w Gminie stale wzrasta, a posréd nowych mieszkancow znajdujg sie takze rodziny ,3+",
nalezy podja¢ dziatania zmierzajgce do ich wspierania i umozliwienia petnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym i kulturainym. Oprécz wsparcia finansowego na zakup zywnosci, odziezy,
podrecznikéw, rodziny te potrzebujga wsparcia w postaci ulg podatkowych, na przejazdy
komunikacjg zbiorowa, zajecia pozalekcyjne czy organizacji czasu wolnego.

Na dzien 31.12.2020 r. do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wplynety 104 wnioski
rodzin o wydanie Karty Duzej Rodziny, tgcznie 364 osoby otrzymaty Karte (166 dorostych i 198
dzieci).

Tabela 7. Osoby korzystajace z Karty Duzej Rodziny z terenu Gminy Siechnice w 2020 r.

Status osoby llos¢ os6b
doroste 166
dzieci 198
Razem 364

Zrodio: Na podstawie sprawozdan GOPS

Wykres 8. llos¢ KDR z terenu Gminy Siechnice w 2020 roku

llos¢ oséb korzystajagcych z Karty DuzejRodziny

37%
® osoby doroste

B dzieci

Zrodto: Na podstawie sprawozdan GOPS

W 2020 r. nie byty tworzone lokalne programy wsparcia rodzin wielodzietnych.
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lll Cel strategiczny

3. Stworzenie spéjnego systemu wsparcia osdb starszych, niepetnosprawnych
i chorych |

Cel operacyjny 1

3.1. Rozwdj ustug opiekunczych dla oséb chorych, starszych i niepetnosprawnych.

Zadania

3.1.1. Rozwdj i profesjonalizacja ustug opiekunczych na terenie Gminy Siechnice.

3.1.2. System ustug sasiedzkich.

Osoba wymagajgca catodobowej opieki z powodu wieku, choroby i niepetnosprawnosci,
nie mogaca samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym Zzyciu, ktoérej nie mozna zapewnic
niezbednej pomocy w formie ustug opiekuriczych, a takze w przypadku gdy rodzina nie moze lub
nie jest w stanie sprawowac opieki, powinna zosta¢ skierowana do domu pomocy spotecznej.
W przypadku o0s6b pozostajgcych w rodzinach istnieje obowigzek alimentacyjny i partycypowanie
rodzin (maifzonek, zstepni i wstepni) w finansowaniu utrzymania w domu pomocy spoteczne;.

W 2020 r. Osrodek finansowat pobyt w DPS - dla 20 osob.

Tabela nr 10. Osoby umieszczone w domu pomocy spofecznej

rok rok rok
TYTUL 2018 2019 2020
Domy Pomocy Spotecznej
- liczba o0séb 16 18 20
przebywajgcych:
D.P.S. - érednia
miesieczna doptata na 2450,0 2 850,00 3 450,00

osobe z GOPS:

Zrodio: Na podstawie sprawozdan GOPS

Tabela 8. Podzial ze wzgledu na rodzaj placéwki cafodobowego pobytu, w ktorej przebywajg
osoby skierowane przez Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Siechnicach w 2020 r.

Rodzaj placowki ze wzgledu na posiadane schorzenie llos¢ osdb przebywajacych
Dom Pomocy Spofecznej dla oséb przewlekle somatycznie 10
chorych

Dom Pomocy Spotecznej dla oséb przewlekle psychicznie 9
chorych

Dom Pomocy Spotecznej dla osdb niepetnosprawnych 1
intelektualnie

Zrbdto: Na podstawie sprawozdan GOPS
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Dla 31 oséb swiadczone byfy ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania. Liczba oséb
korzystajgcych z tej formy wsparcia — opieki w miejscu zamieszkania oraz opieki instytucjonalnej
stale rosnie. W wigkszosci sg to osoby samotne biologicznie lub spotecznie (pomimo bycia
w rodzinie brak jest zainteresowania i kontaktu ze strony najblizszych).

Tabela 10. Osoby korzystajgce z usfug opiekuriczych

rok rok rok
TYTUL 2018 2019 2020
Ustugi opiekuricze - liczba oséb objetych
pomocs: 29 31 31
Ustugi opiekuncze - liczba godzin: 5200 5387 5143

Zrédio: Na podstawie sprawozdan GOPS

Tabela 11. Podziaf ze wzgledu na miejscowosci, w ktérych realizowane sa usfugi opiekuricze
przez Gminnym Osrodku Pomocy Spofecznej w Siechnicach w 2020 r.

Miejscowos$é Liczba oséb
Bogustawice 1 —
Iwiny 2
Radwanice 7 7
Siechnice 15
Sulecin ' 3
Swieta Katarzyna ‘ 3

Zrédio: Na podstawie sprawozdan GOPS

Cel operacyjny 2

3.2. System wsparcia senioréw w srodowisku lokalnym.

Zadania

3.2.1. Spoteczne i prozdrowotne wsparcie senioréw w srodowisku lokalnym.

3.2.2. Program dofinansowania zakupu lekéw dla seniorow.

Wsparcie Senioréw w ramach Projektow i Programoéw
1. Wspieraj Seniora

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach, w zwigzku z ogtoszonym w 2020 r.
stanem epidemii oraz znaczgcym wzrostem zakazen koronawirusem SARS-CoV-2, realizowat
przygotowany przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoftecznej program wspierajgcy ochrone
zdrowia i zycia oséb powyzej 70 roku zycia pn: ,Wspieraj Seniora”.

Program miat na celu dofinansowanie gmin w zakresie realizacji ustugi wsparcia na rzecz
Senioréw, ktérzy w obowigzujacym stanie epidemii zdecydujg sie na pozostanie w domu. Ustuga
wsparcia ma polega¢ w szczegodlnosci na dostarczeniu zakupéw, zgodnie ze wskazanym przez
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Seniora zakresem, obejmujgcych artykuty podstawowej potrzeby, w tym artykuty spozywcze,
$rodkow higieny osobistej.

Program przeznaczony jest dla oséb powyzej 70 roku zycia, ktére zdecydowaty sie na
pozostanie w domu, dla wtasnego bezpieczenstwa w czasie pandemii. W szczegdlnych
przypadkach, pomoc moze by¢ udzielona osobie ponizej 70 roku zycia. Szczegodlne sytuacje
oznaczajg brak mozliwosci zapewnienia niezbednych potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia
oraz sytuacji rodzinnej i spotecznej osoby. Ocena takiej stanu sytuacji i decyzja o udzieleniu
wsparcia nalezy do realizatora programu, czyli od decyzji os$rodka pomocy spoteczne;.
Z programu nie mogly korzysta¢ osoby, ktére juz otrzymujg wsparcie w ramach ustug
opiekunczych, czy specjalistycznych ustug opiekunczych. Udzielenie pomocy w ramach
programu nie zalezato od kryterium dochodowego.

W ramach Programu uruchomiona zostata specjalna infolinia dla senioréw. Dzwonigc pod
numer telefonu 22 505 11 11 osoby starsze moga poprosi¢ o pomoc w realizacji zakupow.
Osoba przyjmujgca zgtoszenie przekazuje zgtoszenie o pomoc do os$rodka pomocy spotecznej
w danej gminie przez system Centralnej Aplikacji Statystyczne;.

W 2020 r. z programu ,Wspieraj seniora” z terenu Gminy Siechnice skorzystato 15 osdb.
Dodatkowo pozyskano wspotprace z 10 wolontariuszami gotowymi do pomocy seniorom. Zakupy
dla Senioréw wykonywaty osoby zatrudnione na umowe zlecenie- strazacy OSP.

Ponadto w terminie listopad — grudzien 2020 rok Restauracja ,Palce Liza¢” z Siechnic
sponsorowata ciepte positki z dowozem do miejsca zamieszkania dla 5 seniorow. Dodatkowo
Parafia Najswietszej Maryi Panny Wspomozycielki Wiernych z Wroctawia zorganizowata paczki
zywnosciowe dla 5 seniorow wytypowanych przez tut. Osrodek Pomocy Spotecznej, jako osoby
najbardziej potrzebujgce takowego wsparcia (dotyczyto mieszkancow Trestna, Blizanowic

i Mokrego Dworu).

2. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach w 2020 r. realizowat Program
Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa dla mieszkaricow Gminy Siechnice.

Celem programu jest zapewnienie najubozszym mieszkancom pomocy zywnosciowej
gtéwnie poprzez przekazanie przez pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Siechnicach skierowania do otrzymania pomocy zywnosciowej (artykutdw spozywczych)
osobom, ktére mogg zosta¢ zakwalifikowane zgodnie z zasadami PO PZ.

Pomoc zywnosciowa dystrybuowana jest przez Bank Zywnosci we Wroctawiu do
Organizacji Partnerskiej Lokalnej [OPL] na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego, ktéra przekazuje
zywnosc bezposrednio do osob potrzebujgcych. Pomoc zywnosciowa dla mieszkancéow Gminy
Siechnice realizuje Fundacja im. ks. Wifadystawa Latosa, Interwencyjny Punkt Wydawania
Zywnosci, ktéry miesci sie przy ul. Rogowskiej 117 ,D” we Wroctawiu.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach w zwigzku z ogfoszonym w 2020 r.
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stanem epidemii oraz znaczgcym wzrostem zakazen koronawirusem SARS-CoV-2 realizowat
Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa gidwnie w oparciu o zgloszenia przesylane przez
osoby przebywajgce na kwarantannie domowej (zgtoszenia przesytane poprzez aplikacje
Kwarantanna Domowa*, bgdz telefonicznie).

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach 2020 roku wydat 155 skierowan
w ramach POPZ, a ponadto 69 skierowan do Banku Zywnosci poza Programem Operacyjnym
Pomoc Zywnosciowa dla obywateli Ukrainy skierowanych na kwarantanne po przekroczeniu

granicy.

3. Projekt paczki swigteczne

Z uwagi na ogtoszong w 2020 roku pandemie COVID 19 Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Siechnicach nie miat mozliwosci zorganizowania corocznego ,Dnia Seniora” oraz
~Spotkania Wigilijnego” dla senioréw, w zwigzku z czym podjeto decyzje, aby wspoméc osoby
starsze poprzez dostarczenie im paczek okolicznosciowych ($wiatecznych).

Gtownym celem projektu byto wytypowanie grupy senioréw, ktérzy z uwagi na wiek,
niepetnosprawno$¢ oraz sytuacje rodzinng sg najbardziej potrzebujgcg grupg mieszkarncow
gminy Siechnice, a nastepnie wsparcie ich w okresie przedéwigtecznym poprzez przekazanie im
paczek okolicznosciowych sktadajgcych sie z artykutdbw zywnosciowych, produktow
higienicznych, srodkoéw czystos$ci oraz przedmiotéw uzytku codziennego i zapewnienie im tym
samym najpotrzebniejszych w tym czasie produktéw.

Odbiorcami projektu byty osoby w wieku poprodukeyjnym powyzej 65 roku zycia, seniorzy
biorgcy czynny udziat w zyciu spotecznym gminy Siechnice i rozwoju lokalnej spotecznosci,
osoby niepetnosprawne i borykajace sie z diugotrwalg chorobg, osoby samotne bedace

jednoczesnie mieszkaricami gminy Siechnice. Lacznie przekazano 60 paczek.

4. Koperta Zycia

W 2020 r. kontynuowana byla akcja spoteczna zwana ,Koperta Zycia”- akcja majgca na
celu uswiadomienie, jak wazne sg doktadne informacje na temat naszego zdrowia, w przypadku
gdy znajdziemy sie w stanie zagrozenia zycia lub zdrowia. Akcja skierowana przede wszystkim
do os6b w podesztym wieku, przewlekle chorych, niepetnosprawnych, a w szczegéinosci
samotnych. Koperta Zycia umozliwia ratownikom medycznym szybki dostep do informacji na
temat stanu zdrowia osoby wymagajacej zabezpieczenia medycznego.

W takiej Kopercie powinny sie znaleZzé najwazniejsze informacje dotyczgce zdrowia
seniora, przyjmowanych lekéw oraz kontakt do rodziny/opiekunéw. Dzieki umozliwieniu
szybkiego dotarcia do kluczowych informacji o stanie zdrowia seniora wszystkie stuzby
pomocowe, ale przede wszystkim ratownicy medyczni bedg mogli skorzystaé z pewnej informacji
o stanie zdrowia osoby, do ktérej zostali wezwani. Z takim zabezpieczeniem dokumentacyjnym,

seniorzy mogg czucC sie¢ bezpieczniej, a udzielona pomoc skuteczniejsza. Pakiet z takimi
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informacjami powinien by¢ przechowywany w lodéwce, czyli miejscu, ktére z reguly znajduje sie
w kazdym domu izarazem jest tatwo dostepne Na zewnetrznych drzwiach lodowki
koniecznie trzeba przyklei¢ naklejke ,Tu jest Koperta Zycia”.

Zakupione w ramach projektu zestawy byly dystrybuowane ws$rdod senioréw w wieku
emerytalnym przez pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siechnicach. Karta
informacyjna powinna zostaC wypetniona przez Seniora w zakresie danych osobowych wraz
z podaniem kontaktu do os6b najblizszych. Cze$¢ medyczng — diagnoze, przyjmowane leki oraz
inne wazne informacje o stanie zdrowia wypetnia lekarz pierwszego kontaktu. W tym zakresie
konieczna jest Scista wspotpraca z NZOZ w Swietej Katarzynie.

W 2020 r. nie byly podejmowane prace na Programem dofinansowania zakupu lekéw
dla seniorow. Natomiast rozpoczeto prace nad opracowaniem Strategii Senioralnej i Oséb

z Niepetnosprawnosciami w Gminie Siechnice.

Cel operacyjny 3

3.3. Wsparcie oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.
Zadania

3.3.1. Asystent osoby niepetnosprawne;.

3.3.2. Warsztaty Terapii Zajeciowej.

3.3.3. Srodowiskowy Dom Samopomocy.

W ramach pomocy dla oséb niepetnosprawnych tutejszy Osrodek przyznawata wsparcie
w postaci dofinansowania terapii i rehabilitacji, zakup sprzetu ortopedycznego oraz wyjazdy na
turnusy rehabilitacyjne. W jednym przypadkach podopieczni skorzystali ze wsparcia asystenta
osoby niepetnosprawnej poprzez udziat w projekcie realizowanym przez organizacje
pozarzadowg Eudajmonia.

Do warsztatu terapii zajeciowej we Wroctawiu uczeszczat jeden mieszkaniec z terenu
gminy Siechnice. W ramach udziatu w Powiatowej Spotecznej Radzie Os6b Niepetnosprawnych
podejmowane byly rozmowy dotyczgce utworzenia WTZ w drugiej czesci powiatu wroctawskiego,
gdyz z uwagi na odlegto$¢ do Matkowic mieszkancy gminy nie uczestniczg w tej formie wsparcia.
W grudniu 2018 roku powstat w Kgtach Wr. Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy, gdzie
mozemy kierowaé naszych mieszkancow.

W 2019 r. prowadzone byly rozmowy w ramach ZIT-Wrof dotyczace wsparcia osoéb
zaleznych w nowej prognozie finansowej na lata 2021-2026. Powstata mapa potrzeb gmin
zrzeszonych w ZIT w zakresie wsparcia oséb zaleznych zaréwno niepetnosprawnych fizycznie

jak i intelektualnie, a takze senioréw.
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Natomiast w 2020 r. Gminy Os$rodek Pomocy Spotecznej przystapit do projektu na rzecz
0sob niepetnosprawnych, realizowany w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa — edycja 2020. Pobyt dzienny”.

Celem projektu byto zwiekszenie,\ dostepnosci ustugi opieki wytchnieniowej poprzez
wsparcie czionkow rodzin i opiekunéw lub opiekunéw sprawujacych bezposrednig opieke nad
dzieCmi  zorzeczeniem o niepetnosprawnosci, osobami ze znacznym  stopniem
niepetnosprawnosci oraz orzeczeniami rbwnowaznymi.

Ustugi opieki wytchnieniowej $Swiadczone byly przez asystentéw osobistych oséb
niepetnosprawnych, w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscig, w ramach pobytu
dziennego, w godzinach miedzy 6.00 a 22.00, od poniedziatku do niedzieli. Liczba przyznanych
godzin wsparcia zalezata od potrzeb potencjalnych beneficjentdéw oraz od mozliwosci
organizacyjnych (realna mozliwos¢ $Swiadczenia ustug w wymaganym wymiarze i w trybie).
Realizatorem projektu opieki wytchnieniowej byta wytoniona w drodze konkursu Fundacja Imago
z Wroctawia.

Projekt przewidywat uczestnictwo 10 osoéb (5 dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
i 5 osOb dorostych z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci oraz orzeczeniami
rownowaznymi) w wymiarze 1200 godzin (120 godzin opieki nad 1 dzieckiem/osoba
niepetnosprawnag).

Niestety w zwigzku z rozwojem pandemii COVID 19 realizacja zadania byta bardzo
utrudniona. Pierwszym z powodéw trudnoéci byt problem z rekrutacjg kadry — asystentéw, do
realizacji zadania w terenie. Drugi powod to obawa rodzin oséb niepetnosprawnych przez
zarazeniem. Osoby z niepetnosprwnosciami sa szczegdlnie narazone na zakazenia wirusem
SAES-CoV-2 . Wiele z tych osob majg choroby przewlekte.

W okresie od pazdziernika do grudnia 200 r. udato sig zrealizowaé 174 godzin dla 3 0s6b
(z czego tylko w przypadku jednej w petnym wymiarze tj. 120 godzin, u pozostatych dwéch oséb
w liczbie 2 godzin i 52 godzin). Ustugi $wiadczyto 3 opiekundw.

IV Cel strategiczny

4. Profilaktyka uzaleznien i promocja zdrowego stylu zycia
Cel operacyjny 1
4.1. Dziatania edukacyjne i profilaktyczne w zakresie uzaleznien i zdrowego stylu zycia.
Zadania
4.1.1. Rozwoj dziatan profilaktycznych w ramach Punktu konsultacyjnego.
4.1.2. Profilaktyka w szkotach.
4.1.3. Kampanie informacyjno-promocyjne na terenie Gminy Siechnice.
Cel operacyjny 2
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4.2. Wsparcie osob uzaleznionych i ich rodzin.
Zadania
4.2.1. Program swietlic Srodowiskowych.

4.2.2. Pomoc specjalistyczna dla os6b uzaleznionych i ich rodzin.

Jednym z zadan realizowanych przez gmine w rozwigzywaniu probleméw uzaleznien jest
powotana do dziatania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktérej
zadaniem jest podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do ograniczenia spozycia napojow
alkoholowych i dziatania na rzecz trzezwosci, zmiany struktury spozywania napojow
alkoholowych oraz przeciwdziatania i usuwania nastepstw naduzywania alkoholu. Zadaniem
Komisji jest rowniez prowadzenie rozméw motywujgcych do podjecia leczenia. Whnioski do
Komisji kierowane sg przez Policje, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, kuratoréw rodzinnych,
pedagogéw szkolnych, a takze przez rodziny oséb uzaleznionych lub znajdujgcych sie
w sytuacjach kryzysowych.

W 2020 r. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie
Siechnice liczyta 5 cztonkéw bedacych przedstawicielami jednostek i instytucji dziatajgcych na
terenie gminy.

Na posiedzeniach odbywajacych sie 2 razy w miesigcu GKRPA rozpatrzyla 31 wnioski
o podjecie dziatann zmierzajgcych do zobowigzania do podjecia leczenia odwykowego. Na
rozmowe z Komisjg wezwano 30 os6b. Na spotkanie zgtosito sie 16 oséb, z czego 10 osob
przyznato, ze majg problem z naduzywaniem alkoholu i wyrazito zgode na podjecie leczenia.
Komisja skierowata 18 wnioskéw do Wojewddzkiego Osrodka Terapii Uzaleznieh we Wroctawiu
0 przeprowadzenie badan stopnia uzaleznienia (badanie biegtego psychiatry i psychologa) oraz
skierowata 13 wnioskéw do Sadu Rejonowego w Ofawie o zobowigzanie do leczenia

odwykowego.

1. Punkt Konsultacyjny

Zadaniem Punktu jest udzielanie pomocy i wsparcia w ramach prowadzonej przez gmine
profilaktyki uniwersalnej Do Punktu zgtaszajg sie samodzielnie lub kierowane sg osoby wobec
ktorych istnieje podejrzenie, ze sg uzaleznione od alkoholu oraz cztonkowie ich rodzin (osoby
wspotuzaleznione), osoby uktérych wystepuje podejrzenie  przyjmowania  Srodkow
psychoaktywnych oraz osoby doswiadczajgce przemocy w rodzinie. Po pomoc zglaszajg sie
osoby w poczuciu: bezradnosci i bezsilnosci w radzeniu sobie z natogiem, silnego uzaleznienia,
braku motywaciji, niskiej samooceny. Pracownicy Punktu prowadzg tez interwencje kryzysowg
wobec oséb dotknietych trudng sytuacja zyciowa (nagta $mier¢, kleski zywiotowe). Pomoc
udzielana jest na konsultacjach bezposrednich (jedno lub kilka spotkan) lub w okresie pandemii w

formie zdalnej.
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W niektorych przypadkach osoby kierowane sg do placéwek specjalistycznych (np. ZLU
w Czarnym Borze, w Legnicy czy Os$rodek MONAR w Milejowicach). Z oferty Punktu
Konsultacyjnego korzystaja: podopieczni Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej, ktérych
pracownicy socjalni zauwazali problemy, osoby wzywane na posiedzenia Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, dzieci oraz rodziny zgtaszane przez pedagogéw
szkolnych, osoby poszukujgce pomocy w rozwigzywaniu probleméw wobec oséb najblizszych, u
ktorych wystepowato jedno z uzalezniern oraz osoby z innymi problemami zyciowymi a takze
wymagajgce konsultacji i porady prawne;.
W 2020 r. w Punkcie Konsultacyjnym zatrudnieni byli specjalisci:
e psychoterapeuci ds. uzaleznien,
e terapeuta rodzin z problemami wychowawczymi,
e psycholog — terapeuta traumy,
e prawnik.
Specjalisci realizowali zadania w nastepujgcych dniach:
¢ psychoterapeuta ds. uzaleznien:
czwartki — 4 godziny (15:00: 19.00)
pigtki — 4 godziny (14:00 — 18:00)
» terapeuta rodzin z problemami wychowawczymi:
piatki — 5 godzin (14:00 — 19:00)
* psycholog - terapeuta traumy:
wtorki — 5 godzin (10:00 - 15:00) — co 2 tygodnie
o prawnik:
Srody — 4 godziny (12:00 — 16:00)

W zwigzku z pandemig w miesigcach marzec — sierpien i listopad — grudzien konsultacje
prowadzone byly zdalnie.

Tabela 12 . Statystyka udzielonych porad w Punkcie Konsultacyjnym w 2020 r.

Zakres udzielonych porad: Liczba porad
Osobom z problemem uzaleznien (od substancji 123
i behawioralnych)
Cztonkom rodzin oséb uzaleznionych 85
Pomoc psychologiczna w rozwigzywaniu biezacych 142
probleméw zyciowych
Diagnozowanie i kierowanie do placéwek na terapie 5
Inne porady ( m. in. dla pracownikéw GOPS, Policji, 17
problemy wychowawcze)
Porady prawne (prawo rodzinne, cywilne, spadkowe, 99
karne, administracyjne, pracy)
Razem 471

Zrodto: Zestawienie na podstawie sprawozdan GOPS
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Wykres nr 9. Wykres ilosci udzielonych porad w Punkcie Konsultacyjnym wedtug zakresu
konsultacji w 2020 r.

Porady prawne
21% . Osoby z
e ' problemem
uzaleznien
26%

\

P : ;
W rozwiazywaniu \\_ Rodziny os6b
biezgcych uzaleznionych
probleméw 18%
zyciowych

30%
Zrodto: Zestawienie na podstawie sprawozdan GOPS

2. Grupy wsparcia

Z uwagi na duze zainteresowanie rodzicéw tematem inicjacji alkoholowej wsrod mtodziezy,
kontynuowane byly spotkania grupy wsparcia dla rodzicéw prowadzone przez doswiadczonego
terapeute do spraw uzaleznien. Podczas tych spotkan rodzice mogg nauczy¢ sie rozpoznawac
problem uzaleznienia, jak réwniez wymieniac doswiadczenia w celu zapobiegania zachowaniom
ryzykownym wsrod dzieci. Spotkania odbywajg sie w $rody naprzemiennie na terenie Szkoty
podstawowej nr 2 w Siechnicach i Szkoty podstawowej w Swietej Katarzynie raz w tygodniu przez
2 godziny.

Prowadzona byta rdéwniez grupa wsparcia dla osob uzaleznionych od alkoholu.
W zwigzku z ogtoszonym stanem epidemii widoczne byto wieksze =zainteresowanie
uczestnictwem w spotkaniach grupy ze strony oséb uzaleznionych. Szczegélnie w okresie
czerwiec — sierpiert duzo oséb kontaktowato sie w celu przytgczenia do grupy.
Ogodlnie w 2020 r. w spotkaniach grupy wsparcia uczestniczyto ok. 20 oséb, z czego ok. 7 — 9
0s6b uczeszczato systematycznie. W przypadku pozostatych osob byto to uczestnictwo
sporadyczne (jedno- lub kilkurazowe). Wychodzac naprzeciw potrzebom mieszkancéw spotkania

grupy organizowane byly réwniez w okresie wakacyjnym.
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3. Terapia
W 2020 r. w ramach profilaktyki uzalezniern i przemocy domowej prowadzone byty

indywidualne terapie dla mieszkancéw gminy:

» terapia rodzin — w ramach potrzeb rodziny kierowane sa do wspétpracujacego z GOPS
terapeuty rodzin. Sesje terapeutyczne odbywajg w gabinecie terapeuty we Wroctawiu.
Rodziny umawiajg sie indywidualnie w uzgodnionych terminach na ok. 10 spotkan
terapeutycznych

e terapia Biofeeedback — poniedziatki 12:00 — 20:00 .

W zwigzku z pandemig w miesigcach marzec — sierpien i listopad — grudzien terapia Biofeedback
zostata zawieszona.

Tabela 13. Statystyka prowadzonych terapii w Punkcie Konsultacyjnym w 2020 r.

Terapia: Liczba oséb | Liczba sesiji
Terapia rodzin 10 6
Terapia Biofeedback 15 153
RAZEM 25 159

Zrodlo: Zestawienie na podstawie sprawozdan GOPS

W 2020 r. realizowany byt na terenie placéwek oswiatowych 1 program rekomendowany
przez Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii, Parnstwowg Agencje Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych oraz Instytut Psychiatrii i Neurologii Uniwersytetu Warszawskiego, pod
nazwg ,Archipelag Skarbow”. W zwigzku z pandemig i zamknigciem szkét program zrealizowany
zostat wytgcznie w jednej szkole i uczestniczyto w nim 76 uczniéw.

Ponad to zrealizowano szkolenia autorskie:
» Program ,BadZ Sobg”, w ktorym uczestniczyto:
- ok. 200 ucznibéw;
e warsztaty dla mediatorow rowiesniczych — 176 uczniow;
e szkolenie dla nauczycieli ,Prawda i fatsz w zaburzeniach psychiatrycznych u dzieci
i mtodziezy szkolnej. Jak pracowaé z dzieckiem dotknietym chorobg. Depresja, trauma i
zaburzenia adaptacyjne u dzieci i mfodziezy. — uczestniczyty 241 osob;
o szkolenie dla nauczycieli ,Proceduralne aspekty dziatar kadry placéwek o$wiatowych,
w sytuacjach kryzysowych zwiazanych z zachowaniem uczniéw w szkole” — 241 oséb;

¢ Funkcjonariusze Komisariatu Policji w Siechnicach przeprowadzili 4 prelekcje w ramach
programu ,Swiadomy Junior w szkotach podstawowych na temat: przemocy
rowiesniczej, zagrozen, dopalaczy, odpowiedzialnosci prawnej oséb nieletnich oraz
cyberprzemocy. Podczas spotkan wreczane byly ulotki oraz gadzety zakupione ze

srodkow profilaktycznych i przekazane Policji do dystrybuciji.
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W miesigcach styczen — marzec 2020 r. realizowane byty zajecia edukacyjne w Swietlicy w
Trestnie. Celem zaje¢ byto promowanie zdrowego stylu zycia przez uswiadomienie czym jest
uzaleznienie a takze rozwijanie umiejetno$ci manualnych, pasji i zainteresowarn. Tematyka zaje¢
obejmowata problematyke uzaleznien behawioralnych, ze szczegoélnym uwzglednieniem
naduzywania komputera, telefonu i Internetu.

Prowadzone byty rowniez zajecia terapeutyczne z udziatem zwierzat (Alpakoterapia),
rozwijajace empatie u dzieci oraz prace na emocjach, jako terapie wspomagajgcy i rozwijajaca.
Zajecia prowadzone byty 1 raz w tygodniu w wymiarze 3 godzin.

Uczestniczyto w nich ok. 20 dzieci. Z uwagi na pandemie wirusa SARS — CoV - 2 zajecia
zostaty zawieszone.

W 2020 r. nie byly prowadzone zadne nowe kampanie spoteczne. W 2020r. funkcjonariusze
Komisariatu Policji w Siechnicach rozprowadzali materiaty profilaktyczne przekazane w 2019 r,,
przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, w ramach kampanii ,Alkohol niszczy” w postaci
jednorazowych alkomatdw oraz ulotek w zakresie prowadzonych dziatan skierowanych do:

e kierowcow i innych uczestnikéw ruchu drogowego podczas cyklicznych kontroli
drogowych oraz ogodlnopolskich akcji takich jak np. Trzezwy poranek, Akcja znicz,
Bezpieczne wakacje — przekazano ok 650 alkomatéw i ulotek,

e mieszkancow gminy (w tym seniorow, dziatkowcow) — przeprowadzono 9 spotkan

podczas ktorych przekazano ok 850 ulotek.

W 2020 roku prowadzone byty rozmowy dotyczace utworzenia na terenie gminy $Swietlic

profilaktyki srodowiskowej.

V Cel strategiczny

5. Rozwoj dziatan wspierajacych rozwigzywanie problemoéw spotecznych

Cel operacyjny 1

5.1. Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw instytucji publicznych i sektora pozarzadowego
dziatajgcych na rzecz rozwiazywania probleméw spotecznych.

Zadania

5.1.1. Edukacja pracownikéw instytucji publicznych oraz organizacji pozarzgdowych
w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow spotecznych.

5.1.2. Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw pomocy spotecznej.

W ramach systematycznego doskonalenia umiejetnosci w zakresie profilaktyki uzaleznien

w 2020 r. Petnomocnik Burmistrza ds. profilaktyki uzaleznien, przedstawiciele Gminnej Komisji
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Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych,
kadra pedagogiczna oraz inni przedstawiciele stuzb uczestniczyli w nastepujacych szkoleniach (z
uwagi na pandemie czesé szkolen odbyta sie w formie zdalnej):
e ,Uzaleznienia Behawioralne, Cyber Swiat — profilaktyka, zagrozenia, trudny czas
pandemii” — 1 osoba;
» Pakiet szkolen dla GKRPA, w ktdrych uczestniczyli wszyscy cztonkowie Komisji (4 osoby)
obejmujgcy zagadnienia :
~Skuteczna realizacja zdan Komisji”
.Motywowanie do podjecia leczenia”
- Jak szkoli¢ i kontrolowa¢ sprzedawcow napojow alkoholowych”

- ,Kontrola o$wiadczer o rocznej sprzedazy alkoholu”;

,Nowe zadania GKRPA w kontekscie COVID — 19 oraz Tarczy Antykryzysowej 4.0 —

1 osoba;

» ,Zaburzenia psychiatryczne u dzieci i modziezy z rodzin dysfunkcyjnych i patologicznych”
— 30 osob;

o _Wspdtdziatanie PCPR i OPS na rzecz wsparcia rodziny z dzieckiem
Z niepetnosprawnoscia” — 15 osob.

e Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie — Nowosci 2020 — Nowelizacja Kodeksu
Postepowania Cywilnego oraz niektérych innych ustaw” — 10 oséb;

e lzolacja sprawcy przemocy w rodzinie — rewolucyjne zmiany od 30.11.2020 r.” — 25
0sob;

» ,Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie 2020 r. — usuniecie sprawcy
przemocy z miejsca zamieszkania na nowych zasadach”; 25 osob;

e Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa zwigzanego ze stosowaniem

przemocy w rodzinie” — 25 osob.

W 2020 r. zakupione zostaty nastepujgce materialy dla oséb/rodzin objetych procedurg
~Niebieskie Karty” oraz klientéw zgtaszajacych sie po porade:
1. "Wyprawa Po Moc" - poradnik dla 0s6b doznajgcych przemocy - ilosé 12 szt.
2. "Wyprawa Po Moc z Niebieskg Kartg" - ilo§¢ 100 szt.
3. "Przemoc w rodzinie czy to mnie dotyczy" (ulotka) - ilos¢ 100 szt.
4. "Godne zycie bez przemocy" - poradnik dla 0s6b stosujgcych przemoc - ilosé 10 szt.
5

. "Jestem Swiadkiem przemocy w rodzinie - co robi¢?" (ulotka) - 100 szt.
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Cel operacyjny 2

5.2. Wspdipraca instytucji publicznych oraz organizacji pozarzgdowych dla lepszego
rozwigzywania probleméw spotecznych.

Zadania

5.2.1. Wspotpraca z instytucjami rynku pracy na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowe;j
mieszkancow.

5.2.2. Wspétdziatanie z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie
rozwigzywania probleméw spotecznych.

5.2.3. Integracja i wspotpraca gminnych stuzb publicznych dziatajgcych w sferze
rozwigzywania probleméw spotecznych.

5.2.4. Wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz jednostkami kosciotow i zwigzkéw
wyznaniowych.

5.2.5. Organizacja wolontariatu dla rozwigzywania problemoéw spotecznych.

Wszystkie stuzby spoteczne dziatajgce na terenie Gminy Siechnice bardzo $cisle ze sobg
wspotpracujg. W realizacji zadar okreslonych w niniejszej Strategii wspoipraca odbywa sie
z nastepujgcymi podmiotami:

1. NZOZ w Swietej Katarzynie,

Komisariatem Policji w Siechnicach,

Strazg Miejska w Siechnicach,

Gminnymi jednostkami o$wiatowymi,

Sofectwami i Radami Osiedli,

Whydziatami Urzedu Miejskiego w Siechnicach,

NGO,

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu,

o U

Sadem Rejonowym w Otawie,

10. Prokuraturg Rejonowg w Otawie.

Stuzby te kontakiujg sie ze sobg w sposdb ciagly, w sytuacjach wymagajgcym
zaangazowania i realizacji zadan. Ponadto czesto organizowane sg tez spotkania majgce na celu
oméwienie probleméw i potrzeb we wspéinych obszarach dziatan.

W 2020 r. w ramach ogloszonego konkursu dla organizacji pozarzadowych

w zakresie profilaktyki uzaleznien nie wplyneta zadna oferta.
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Whioski:

Analiza zaplanowanych dziatan Strategii wskazuje, iz nie ma potrzeby wprowadzania
korekt czy modyfikacji obowigzujgcego dokumentu. W trakcie realizacji zadarn wynikajgcych
z przyjetej Strategii nie stwierdzono wystepowania wiekszych probleméw czy trudnosci. W duze;
mierze wykorzystywano dostepne zasoby i $rodki do realizacji postawionych w Strategii celdw,
wykorzystujgc formute wspodtpracy miedzysektorowej. Aktualizowano na biezaco, w oparciu
o wszelkie dostgpne Zrodta, sytuacje na terenie gminy Siechnice w opisanych w Strategii
obszarach, celem optymalnego dopasowania oddziatywan, rozwigzan, przedsiewzie¢ do
zidentyfikowanych potrzeb mieszkarncéw Siechnic.

Analiza realizacji zadan wpisujgcych sie w zalozenia Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Siechnice na lata 2016-2022 pozwala na sformutowanie
wnioskow, iz w 2020 roku:

1. podejmowano dziatania aktywizujgce i edukacyjne wobec o0séb bezrobotnych,
nieaktywnych zawodowo i o niskich kwalifikacjach zawodowych, szczegdlnie wobec oséb
ktére utracity prace w wyniku pandemii;

2. rozwijano oferte bezptatnego poradnictwa na rzecz oséb i rodzin przezywajacych
réznego rodzaju trudnosci, wspierano osoby i rodziny w dziataniach nakierowanych na
poprawe ich sytuacji zyciowej:

3. wzmacniano wspbtprace roéznych instytucji i organizacji, ktérych oddziatywania miaty
w efekcie prowadzié¢ do spoteczno -ekonomicznego usamodzielniania;

4. wzbogacano dziatania profilaktyczne zwtaszcza nakierowane na
zapobieganie/rozwigzywanie probleméw uzaleznien poprzez m.in. realizacje programow
skierowanych do dzieci przedszkolnych i mtodziezy ze szkdt podstawowych, jednak z
uwagi na nauke hybrydowg a pézniej zdalna wiekszo$¢ programéw nie zostata
zrealizowana;

5. podejmowano dziatania majgce na celu podniesienie kompetencji rodzicielskich rodzin
majgcych problem w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych poprzez oferte
warsztatéw kompetencji rodzicielskich;

6. podejmowano dziatania spoteczne i prozdrowotne na rzecz wsparcia seniorow
w $rodowisku lokalnym,

7. podejmowana byta wspotpraca stuzb, instytucji i organizacji na rzecz rozwigzywania
problemow w spotecznosci lokalnej, majgca na celu zabezpieczenie szczegolnie oséb
starszych i niepetnosprawnych;

8. podnoszono kompetencje stuzb majgcych na celu przeciwdziatanie uzaleznieniom
i zjawisku przemocy w rodzinie;

Reasumujgc powyzsze wnioski rekomenduje sie utrzymanie dotychczasowych kierunkow

i form oddziatywan aktywnie wptywajgcych na spéjno$¢ spoteczng i poprawe jakosci zycia

mieszkancow Siechnic.
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Koordynator zadan:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
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