projekt

W sprawie przyjecia rocznego Programu W spotpracy Gminy Siechnice z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnoé¢ pozytku publicznego na
2014 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 ze zm.), Rada Miejska w Siechnicach uchwala, co nastepuje:

§ 1
Przyjmuje si¢ roczny Program Wspotpracy Gminy Siechnice z organizacjami pozarzadowymi

oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnogé pozytku publicznego. okreslony
w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§:2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Siechnic.
§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Roman Kasprowicz







projekt

Zatacznik

do uchwaty nr..............
Rady Miejskiej w Siechnicach
g AME o

Program Wspélpracy Gminy Siechnice z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok.

§1
Program okresla:
1) cel gléwny i cele szczegdtowe programu,
2) zasady wspolpracy,
3) zakres przedmiotowy,
4) formy wspdlpracy,
5) priorytetowe zadania publiczne,
6) okres realizacji programu,
7) sposoéb realizacji programu;
8) wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacje programu,
9) sposob oceny realizacji programu,
10) informacjg o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacii,
11) tryb powolywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§2
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
ze zm.),

2) ustawie o samorzgdzie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.),

3) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Siechnice,

4) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

§3
Celem glownym Programu jest ksztaltowanie demokratycznego ladu spolecznego
w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracja publiczng
a organizacjami.

§ 4
Celami szczegétowymi Programu sa:

1) zwigkszenie aktywnosci mieszkanicow dla pelniejszego zaspokajania potrzeb
spolecznosci lokalnej,

2) stworzenie warunkow do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spolecznosci lokalnych,

3) umacnianie w $wiadomosci lokalnej poczucia odpowiedzialnosci za otoczenie,
wspolnote lokalng oraz tradycje,

4) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkarncow jednostki
samorzadu terytorialnego.



§5
Wspotpraca gminy z podmiotami programu odbywa si¢ na zasadach pomocniczosci,
suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci, przy
czym:

1) zasada pomocniczo$ci oznacza wspoélprace wiadzy samorzadowej z podmiotami
programu, opartg na obopdlne] checi wzajemnych dzialan, dazacych do jak
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) zasada suwerennoSci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzania
problemoéw i zadan,

3) zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspolprace rownorzednych sobie
podmiotéw w rozwiazywaniu wspolnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem
wytyczonych celow,

4) zasada efektywnoSci polega na dgzeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych,

5) zasada uczciwej konkurencji oraz jawnoS$ci zaklada ksztaltowanie przejrzystych
zasad wspotpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania realizatora
zadania publicznego.

§6

Obszar wspoOlpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfer¢ zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom
wlasnym gminy, a w szczegdlnosei:

1) ochrony i promocji zdrowia,

2) dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych,

3) kultury, o$wiaty i wychowania,

4) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

5) porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom

spotecznym.

§7
Wspolpraca, o ktérej mowa w § 4 moze przybiera¢ nastgpujgce formy:
1) zlecania podmiotom Programu realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie,
2) konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosei statutowej tych organizacji,
3) tworzenia w miare potrzeb wspolnych zespoléw o charakterze doradczym
i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli gminy,
4) promowania przez gmine dziatalnosci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego
wizerunku na stronie internetowej gminy i stronie podmiotowej BIP,
5) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
6) zawierania umow partnerskich w celu realizacji wspdlnych przedsigwzig¢.

§8
Ustala sie¢ na 2014 r. nastepujgce zadania priorytetowe gminy, ktére moga by¢ zlecone do
realizacji organizacjom w zakresie:
1) ochrony i promocji zdrowia poprzez wspieranie realizacji zadan z zakresu ochrony
i promocji zdrowia oraz akgcji profilaktycznych dla mieszkancow Gminy Siechnice,
2) dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych poprzez wspieranie realizacji zadan
z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowej 0s6b niepelnosprawnych,



3) kultury, o$wiaty i wychowania poprzez organizacj¢ ogélnodostepnych przedsiewzieé
kulturalnych  integrujgcych lokalng  spolecznos¢ oraz wspieranie realizacji
innowacyjnych projektoéw artystycznych,

4) upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez organizacje ogdlnodostepnych
imprez sportowych dla mieszkaricow gminy,

5) porzgdku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom spoltecznym
poprzez organizacj¢ zaje¢ profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy zamieszkatych
na terenie gminy oraz promocj¢ zdrowego stylu zycia,

6) inne, mieszczace si¢ w zakresie zadan wlasnych gminy i zadan, o ktérych mowa w art.
4 ust. 1 ustawy, majacych znaczenie dla realizacji Strategii Rozwoju Gminy
Siechnice.

§9
Niniejszy program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014 r.

§ 10
Wysokos¢  srodkow  planowanych na realizacje Programu w 2014 r. wynosi
410.000,00 ztotych.
§11
1. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu wspolpracy sa w szczegélnosei:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego,
4) liczba umow zawartych w trybie art. 19a ustawy,
5) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadan
publicznych przez podmioty,
6) liczba projektow aktéw normatywnych konsultowanych przez podmioty.

2. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu wspolpracy zajmuje sie
wiasciwy merytorycznie pracownik Urzedu Miejskiego w Siechnicach odpowiedzialny za
wspolprace z organizacjami pozarzadowymi.

3. Podmioty Programu mogg zglasza¢ swoje uwagi, wnioski, propozycje i zastrzezenia
dotyczace realizacji Programu podczas organizowanych spotkan z przedstawicielami
Urzgdu Miejskiego w Siechnicach, jak réwniez bezposrednio do pracownikéw
odpowiedzialnych za kontakty z podmiotami programu.

4. Sprawozdanie z realizacji Programu Wspolpracy za rok 2014 Burmistrz Siechnic
przedstawi Radzie Miejskiej w Siechnicach do 30 kwietnia 2015 r.

5. Sprawozdanie z realizacji Programu Wspolpracy zostanie opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej.

§ 12
Roczny Program Wspolpracy Gminy z organizacjami zostal opracowany w oparciu o
Program Wspoltpracy na 2013 r. z uwzglednieniem doswiadczen wynikajacych z jego
realizacji. W opracowaniu Programu uwzgledniono uwagi uzyskane w trakeie konsultacji
spolecznych prowadzonych w sposéb okreslony w uchwale Nr XLI/300/10 Rady Miejskiej w
Siechnicach z dnia 15 wrzesénia 2010 r.

§13
Organizacje pozarzgdowe mogg sklada¢ do Burmistrza Siechnic wnioski, uwagi
i propozycje dotyczace funkcjonowania Rocznego Programu Wspolpracy, ktére zostana
wykorzystane przy opracowaniu programu na nastepne lata.






