Projekt

Program Wspétpracy Gminy Siechnice z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2020 rok

§1

Program okresla:

1) cel gtéwny i cele szczegétowe programu,

2) zasady wspétpracy,

3) zakres przedmiotowy,

4) formy wspoipracy,

5) priorytetowe zadania publiczne,

6) okres realizacji programu,

7) sposob realizacji programu;

8) wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu,

9) sposdb oceny realizacji programu,

10) informacjg o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,
11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

§2

llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z pézn. zm.)

2) ustawie o samorzadzie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z p6zn. zm.)

3) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Siechnice,

4) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Siechnicach,

5) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Siechnic,

6) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.
§3

Celem gtownym Programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego

w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracjg publiczng

a organizacjami.



§4

Celami szczegbtowymi Programu sa:

1) zwiekszenie aktywnoéci mieszkarncow dla petniejszego zaspokajania potrzeb spotecznosci

lokalnej,
2) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz

spotecznosci lokalnych,

3} umacnianie w $wiadomosci lokalnej poczucia odpowiedzialnosci za otoczenie, wspdlnote

lokalng oraz tradycje,
4) stworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancoéw jednostki

samorzgdu terytorialnego,
5) wigczanie sektora pozarzadowego we wspotprace miedzynarodowa realizowang przez
gmine oraz wspieranie inicjatywe organizacji pozarzadowych w tym zakresie.

§5

Wspotpraca gminy z podmiotami programu odbywa sie na zasadach pomocniczosci,

suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci, przy czym:

1)

2)

zasada pomocniczosci oznacza wspoiprace wladzy samorzgdowej z podmiotami
programu, opartg na obopdlnej checi wzajemnych dziatann, dagzacych do jak
najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich w sposéb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania
problemow i zadan,

zasada partnerstwa rozumiana jako wspoéitdziatanie obu stron wspotpracy na rzecz
gminy i jej mieszkancéw w celu osiggniecia lepszych rezultatobw w realizacji zadan
publicznych; to wspélne okreslanie celéw i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
realizacje,

zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych,

zasada uczciwej konkurencji oraz jawnosci zaktada ksztattowanie przejrzystych
zasad wspoipracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania realizatora

zadania publicznego.



Obszar

§6

wspllpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfere zadan

publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom

wiasnym gminy, a w szczegdlnosci:

1) ochrony i promocji zdrowia,

2) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych,

3) kultury, edukacji i wychowania,

4) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

5) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym,
6) dziatania na rzecz seniorow,

7) dziatania na rzecz rodzin wielodzietnych

8) ekologii.

§7

Wspétpraca, o ktorej mowa w § 4 moze przybiera¢ nastepujgce formy:

1)

2)

5)
6)
7)

zlecania podmiotom Programu realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych
w ustawie,

konsultowania z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno&ci statutowej tych organizaciji,

tworzenia w miare potrzeb wspélnych zespotéw o charakterze doradczym
i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli gminy,
promowania przez gmine dziatalno$ci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego
wizerunku na stronie internetowej gminy i stronie podmiotowej BIP,

wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

zawierania umow partnerskich w celu realizacji wspéinych przedsiewzieé,

wspotpracy z Biurem ds. Funduszy Zewnetrznych w zakresie pozyskiwania funduszy

zewnetrznych.

§8

Ustala sie na 2020 r. nastepujgce zadania priorytetowe gminy, ktére moga by¢ zlecone do realizacii

organizacjom w zakresie:

1)

2)

ochrony i promocji zdrowia poprzez wspieranie realizacji zadarn z zakresu ochrony
i promociji zdrowia oraz akcji profilaktycznych dla mieszkaricéw gminy,

dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych poprzez wspieranie realizacji zadan



z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0os6b niepetnosprawnych,

3) upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez organizacje ogélnodostepnych zajeé
i imprez sportowych dla mieszkancéw gminy,

4) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym
poprzez organizacje zajec profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy zamieszkatych na terenie
gminy oraz promocje zdrowego stylu zycia,

5) dziatan kulturalnych, edukacyjnych i wychowawczych przez organizacje ogélnodostepnych
przedsiewziec,

6) dziatan na rzecz seniordw,

7) dziatan na rzecz rodzin wielodzietnych,

8) ekologii poprzez organizacje dziatan edukacyjnych i akcji informacyjnych.

§9

Niniejszy program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

§ 10

Planowana wysoko$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na finansowanie programu
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2020 roku wynosi 498 000,00 zt. Ostateczna kwota

zostanie okreslona w uchwale budzetowej na 2020 rok.

§11
1. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu wspdtpracy sa:

1) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
2) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego,
3) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan publicznych,
4) liczba umbdw zawartych w trybie art. 19a ustawy,
5) wysokos¢ $rodkéw finansowych przeznaczenych z budzetu gminy na realizacje zadan
publicznych.

2. Podmioty Programu moga zgtasza¢ swoje uwagi, wnioski, propozycje i zastrzezenia dotyczace
realizacji Programu podczas organizowanych spotkan z przedstawicielami Urzedu Miejskiego
w Siechnicach, jak rowniez bezposrednio do pracownikéw odpowiedzialnych za kontakty
z podmiotami programu.

3. Sprawozdanie z realizacji Programu Wspdtpracy za rok 2020 Burmistrz Siechnic przedstawi
Radzie Miejskiej w Siechnicach do 31 maja 2021 r.

4. Sprawozdanie z realizacji Programu Wspdipracy zostanie opublikowane w Biuletynie

Informacji Publicznej.



§12

. Zadania wymienione w § 8 bedg zlecane w formie otwartych konkurséw ofert ogtaszanych przez

-

Burmistrza chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania. Warunkiem ogtoszenia
konkursu jest zabezpieczenie w budzecie gminy $rodkéw finansowych na dotacje dla
realizujgcych te zadania podmiotow.

Konkursy dotyczgce zadan okreslonych w § 8 ogtasza Burmistrz Siechnic.

Szczegdtowe zasady i tryb przeprowadzania konkursu oraz sposéb jego rozstrzygniecia,

wysokos$é przyznanej dotacji okresli kazdorazowo Burmistrz.

§13

1. W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych okreslonych w § 8, powotuje sie
komisje konkursowa.

2. Skfad komisji okresli Burmistrz.

3. Prace komisji konkursowej mogg by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

4. Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert w terminie i wedtug kryteriéw okreslonych
w ustawie i ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

5. Komisja konkursowa sporzgdza i przedstawia burmistrzowi protokét wraz z propozycjg wyboru
oferty lub ofert i wysoko$cig dotacji na realizacje zadania publicznego.

6. Dokumentacje zwigzang z procedurg powofania oraz pracg komisji konkursowej prowadzi

pracownik Urzedu odpowiedzialny za wspotprace z organizacjami.

§14

Roczny Program Wspdtpracy Gminy z organizacjami zostat opracowany w oparciu o program
wspotpracy na 2018 r. z uwzglednieniem doswiadczen wynikajgcych z jego realizagii.
W opracowaniu Programu uwzgledniono uwagi uzyskane w trakcie konsultacji spotecznych
prowadzonych w spos6b okreslony w uchwale Nr XLI/300/10 Rady Miejskiej w Siechnicach
z dnia 15 wrzesénia 2010 r. w sprawie szczegbtowego sposobu konsultowania aktéw prawa

miejscowego z radami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi
8§15

Organizacie pozarzgdowe mogg skladac do Burmistrza Siechnic  wnioski, uwagi
I propozycje dotyczgce funkcjonowania Rocznego Programu Wspdtpracy, ktére zostang

wykorzystane przy opracowaniu programu na nastepne lata.






