Zatacznik nr 2 2z

do Zarzadzenia Nr‘../.i..../ 2019
Burmistrza Siechnic

z dnia 13.02.2019r.

Burmistrz Siechnic

ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu przeciwdzialania
patologiom spotecznym w 2019 roku przez organizacje pozarzgadowe i inne podmioty prowadzgce

dziatalnos¢ pozytku publicznego

I RODZAJ ZADANIA:
PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM

Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2019 rok - Zadanie 3.2.1.
Profilaktyka uniwersalna oraz Program Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Siechnice na lata
2019 - 2021 - Zadanie_nr 2.3.2 Profilaktyka uniwersalna poprzez:

1. Organizowanie wypoczynku i zaje¢ w czasie ferii i wakacji dla dzieci i miodziezy szkolnej

z programem profilaktyczno-wychowawczym.
2. Organizowanie alternatywnych form spedzania wolnego czasu dla dzieci i miodziezy,

promujgcych zdrowy tryb zycia.

Konkurs obejmuje nastepujace zadanie:
Organizowanie wypoczynku w czasie wakacji dla dzieci i miodziezy szkolnej

z programem profilaktyczno - wychowawczym?*;

* program profilaktyczno — wychowawczy powinien obejmowad zakres:

e  zagadnienia w zakresie relacji interpersonalnych (stresu, agresji, przemocy rowie$niczej),

e zagadnienia w zakresie ksztaffowania wtasciwych postaw w odniesieniu do probleméw uzaleznieri
(skutkow spoZywania alkoholu, narkotykdw i innych $rodkéw psychoaktywnych, zagrozeri wynikajgcych
z uzaleznienia od Internetu, gier komputerowych itp.).

o wydzielony czas w ramach realizowanych zajec¢ przeznaczony na realizacje programu.

Il. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie przy uwzglednieniu zasad okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(tj. Dz. U. 2 2018 r., poz. 450 z pdin. zm.}),

2. Uczestnikami konkursu mogg by¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ww. ustawy realizujgce zadania statutowe w dziedzinie objetej konkursem oraz

zamierzajgce realizowac zadania na rzecz mieszkancow Gminy Siechnice.

3. Zlecanie zadania publicznego nastgpi w formie wsparcia realizacji zadania z udzieleniem dotacji

na finansowanie jego realizacji.

4. Burmistrz Siechnic po zapoznaniu sie z opinig Komisji Konkursowej przyznaje dotacje celowg
na realizacje ofert/oferty wytonionej w konkursie w trybie zarzgdzenia ogtaszajgc wyniki konkursu.



5. Podmiot ubiegajgcy sie o dotacje winien zrealizowa¢ oferowane zadanie na terenie Gminy

Siechnice chyba, ze dotyczy to wyjazdow organizowanych dla mieszkaricéw Gminy Siechnice

w ramach realizowanego zadania.

6. Podmiot ubiegajacy sie o dotacje moze stara¢ sie o dofinansowanie max. 2 turnuséw ( 1 turnus-

5 dni).

7. Oferowane zadanie publiczne musi stanowi¢ przedmiot dziatalnosci statutowej podmiotu

ubiegajgcego sie o dotacje i powinno by¢ skierowane do mieszkancow Gminy Siechnice (z tresci

oferty powinno jednoznacznie wynikac spetnienie ww. wymogow).

8. Ziozenie oferty nie jest rGwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji

we wnioskowanej wysokosci. Moze ona by¢ nizsza i w takim przypadku oferent bedzie miat mozliwos¢

skorygowania zakresu rzeczowego oferty w stopniu proporcjonalnym do kwoty obnizenia dotacji lub

wycofania oferty.

9. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

10. Dotacja moze by¢ przyznana wytgcznie na wydatki:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

niezbedne do realizacji zadania publicznego,

racjonaine, efektywne i merytorycznie uzasadnione,

faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania,
uwzglednione w budzecie zadania,

odpowiednio udokumentowane dowodami ksiegowymi,

ujete w ewidencji ksiegowej podmiotu, ktoremu udzielono dotacji

zgodne z zatwierdzonym kosztorysem.

11. Koszty, ktore w szczegoélnosci mogg by¢ poniesione z dotacii:

1)

2)

9)

koszty merytoryczne zwigzane z uczestnictwem beneficjentow w zadaniu (w tym:
materialy do prowadzenia zaje¢, przejazd beneficientow, zakwaterowanie
beneficjentow, wyzywienie beneficjentow, bilety wstepu, nagrody dla beneficjentow w
konkursach, itp.);

wynagrodzenia kadry realizujgcej zadanie do 50 zt za godzine (kwota mozliwa
do dofinasowana z dotacji}, ograniczenie to nie dotyczy os6b zatrudnionych przy
realizacji zadania, od ktérych wymaga sie specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci,
koszty obstugi zadania publicznego (koszty zatrudnienia kadry wspierajgcej zadanie,
itp.);

koszty dziatarn promocyjno-informacyjnych (promocja dziatari poprzez publikacje
w formie ulotek, folderéw, plakatéw, itp.);

koszty administracyjne zwigzane z realizacjg zadania w wysoko&ci nieprzekraczajacej
20% wartoSci zadania (koordynator projektu, obstuga administracyjno — biurowa,

ksiegowos¢, ustugi pocztowe, zakup materiatow biurowych, itp.)



11. Koszty, ktére nie moga by¢ poniesione z dotacii:

1) koszty poniesione przed datg zawarcia umowy oraz po dacie zakorczenia zadania;

2) koszty state podmiotdw, w tym utrzymanie biura (rachunki telefoniczne, Internet,
ryczalty na samochod, obsluga ksiegowa nie zwigzana z realizacjg dotowanego
zadania, optaty pocztowe, czynsz, CO itp.);

3) remonty i adaptacje pomieszczen;

4) odsetki, prowizje i inne koszty pozyczek i kredytow;

5) nagrody finansowe dla beneficjentéw zadania;

6) koszty wynajmu pomieszczen;

7) dotowanie przedsiewzie¢, ktore sg dofinansowane z budzetu Gminy lub jej funduszy
celowych na podstawie przepisow szczegolnych;

8) pokrycie deficytu zrealizowanych przedsiewziec.

13. W sytuacji, gdy oferent wnosi do realizacji zadania oprécz wkiadu finansowego wkiad
niefinansowy w postaci $wiadczenia wolontariusza, konieczne jest przestrzeganie nastepujacych
warunkow:
1) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza muszg byé
okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) wolontariusz musi prowadzi¢ na biezgco karty pracy (dokumentacja ta musi by¢
przechowywana na zasadach ogolnych, tak jak dokumenty finansowe),
3) jezeli wolontariusz wykonuje prace taka jak staty personel, to kalkulacja wkiadu pracy
wolontariusza musi by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujgce dla tego personelu;
w pozostatych wypadkach przyjmuje sie, ze warto$¢ pracy jednego wolontariusza nie
moze przekraczac kwoty 30 zt za jedng godzine pracy,
4) wolontariuszem nie moze by¢ beneficjent ostateczny (adresat) zadania,
5) wolontariusz zatrudniony u oferenta na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej nie moze wykonywac¢ Swiadczen objetych wolontariatem w godzinach

swojej pracy.

lll. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Termin realizacji zadania: od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, najwczesniej od dnia
1.04.2019 r. do dnia 1.12.2019 r. (Termin realizacji zadania powinien zawierac: okres przygotowania,
przeprowadzenia oraz  zakonczenia  zadania, nalezy rowniez uwzgledni¢  czas
na dokonanie platnosci za wydatki zwigzane z realizacjg zadania. Kwalifikacja kosztéw ponoszonych
z dotacji od dnia podpisania umowy).

2. Oferent, przyjmujgc zlecenie realizacji zadania, zobowigzuje sie do jego wykonania z najwieksza

starannoscig w trybie i na zasadach okreslonych w umowie.

IV. TERMIN | WARUNKI SKLADANIA OFERT
1. Uczestnicy konkursu skiadajg oferty na ww. zadania do dnia 8.03.2019 r. w Kancelarii Urzedu
Miejskiego w Siechnicach, ul. Jana Pawila Il 12, 55-011 Siechnice (decyduje data wplywu oferty do



Urzedu) na formularzach zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdarn z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r., poz.
1300).

Wzory oferty i sprawozdania sz dostepne na stronie internetowej Gminy Siechnice

www.siechnice.gmina.pl,

2. Do oferty nalezy zataczy¢ nastepujace oswiadczenia:

1) o$wiadczenie, ze wnioskujgacy nie posiada/posiada zalegtosci finansowe wobec Gminy
Siechnice i jej jednostek,

2) oswiadczenie, ze zadanie skierowane jest do mieszkaricow Gminy Siechnice przy
czym do 10% beneficjentéw zadania moga stanowi¢ osoby korzystajace ze
wsparcia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,

3) oswiadczenie, iz osoby o ktérych mowa w pkt 2 nie beda ponosily odptatnosci
(jesli projekt taka przewiduje),

4) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji,
ewentualnie inny dokument potwierdzajgcy status prawny oferenta,

5) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte
wspolng niz wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innege wiasciwego
rejestru - dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow),

6) statut oferenta, jesli dotyczy.

7) program profilaktyczno- wychowawczy.

8) szczegotowy harmonogram realizacji zaje¢ (z wyszczegolnieniem dni i godzin).

9) wykaz i kwalifikacje kadry (potwierdzone odpowiednimi dokumentami np. ukonczenie
studiéw psychologicznych, uprawnienia kierownika kolonii), realizujgcej zadanie w tym

kadry realizujgcej zajecia profilaktyczne.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie, oddzielnie na kazde zadanie, w miejscu i czasie
okreslonym w ogloszeniu. Koperta powinna by¢ opisana z oznaczeniem nazwy i adresu podmiotu

oraz rodzaju i nazwy zadania okreslonego w ogtoszeniu o konkursie (np. zadanie 1.1).

4. W przypadku ztozenia kilku ofert nalezy opisaé na kopercie w ktérej znajduje sie komplet

zalacznikéw.

5. Ztozone oferty muszg by¢ kompletne i zawiera¢ przejrzyste odpowiedzi na wszystkie wymagane
pytania; jesli ktérekolwiek pytanie nie dotyczy oferenta, czy zglaszanego zadania, nalezy
to jasno zaznaczy¢ wpisujgc ,nie dotyczy” lub wpisaé liczbe ,,0" (zero) w przypadku, gdy

sg to wartosci liczbowe.

6. W przypadku sktadania kopii, dokument nalezy opatrzy¢ na kazdej stronie klauzulg ,za zgodno$é
z oryginatem" oraz datg i podpisem oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta (zgodnie

z wpisem w KRS lub innym dokumentem potwierdzajgcym status prawny oferenta i umocowanie oséb

go reprezentujgcych).



7. Oferty, ktore wptynety po terminie nie bedg rozpatrywane. Za termin zlozenia oferty uznaje sie date

wptywu do urzedu.

8. Na wniosek organizatora konkursu dopuszcza sie mozliwos¢ uzupetnienia nieistotnych brakéw

w ofercie w wyznaczonym terminie.

9. Ziozenie oferty bez wszystkich wymaganych, prawidiowo wypetnionych i podpisanych
zatacznikéw oraz niepoprawionych zgodnie z pkt. 8 spowoduje odrzucenie oferty z przyczyn

formalnych.

V. TERMIN, KRYTERIA | TRYB WYBORU OFERT
1. Termin rozstrzygniecia konkursu: do dnia 1.04.2019 r.

2. Wyboru ofert dokona Burmistrz Siechnic wraz z Komisjg Konkursowa. Burmistrz wraz z Komisjg

przy rozpatrywaniu ofert zgodnie z art.15 ust.1 ww. ustawy wezmie pod uwage:

Kryteria oceny formalnej:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Kwalifikowalnos¢ oferenta.
Terminowo$¢ ztozenia oferty.
Kompletnosé oferty.
Wiasciwy formularz oferty.
Wymagane zatgczniki.
Podpisy oséb uprawnionych.

Termin realizacji zadania.

Kryteria oceny merytorycznej:

1)
2)

3)

4)

9)

6)

8)
9)

Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego.

Ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.

Ocena wysokosci doptaty do uczestnika.

Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale ktérych
organizacja pozarzgdowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 bedg realizowac zadanie
publiczne.

wysokos¢ planowanego przez organizacje pozarzgdowg lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 udziatu srodkow finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych
zrodet na realizacje zadania publicznego.

Uwzglednienie planowanego przez organizacje pozarzgdows lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3, wkiadu rzeczowego, osobowego, w tym $wiadczen wolontariuszy i prace
spoteczng czionkow.

Ocena programu profilaktyczno-wychowawczego.

Ocena harmonogramu proponowanych form zajec.

Uwzglednienie analizy i oceny realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzgdowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage

rzetelnosc i terminowos$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkéw.



Burmistrz wraz z Komisjg wezmie rowniez pod uwage nastepujgce kryteria:
1) zgodnos¢ oferty z przedmiotem konkursu,
2) mozliwosci finansowe wnioskodawcy gwarantujgce realizacje zadania,
3) szeroki zasieg oddziatywania spotecznego, wysoka liczba odbiorcéw projektu,

4) mozliwos¢ kontynuacji realizacji celow zakiadanych w projekcie.

VI. SRODKI PRZEZNACZONE NA REALIZACJE ZADAN
1. W roku 2019 Gmina Siechnice przewiduje przekazaé na realizacje ww. zadania
dotacje do wysokosci 40 000,00 zt zgodnie z budzetem uchwalonym przez Rade Miejska.
Ostateczna kwota dotacji bedzie znana po rozpatrzeniu ofert.

2. W 2018 roku Gmina przeznaczyta na wsparcie ww. zadan publicznych 60 000,00 zi.



